
SALINAN

Menimbang

Mengingat

WALI KOTA MANADO
PROVINSi SULAWESI UTARA

PERA?URAN DAERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2*24

TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR MANADO

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

\I/ALI KOTA MANABO,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 331 ayat (2)

Undang-Undang Namor 23 Tahun 2CI14 tentang
Pemerintahan Daerah ssbegsima::"a telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Unda:rg-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Unda"ng Norror 2 ?ahun 2A22 tentang Cipta
Kerja menjadi U*dang-Undang, perlu menetapkan
Peraturan Daerah tentang Perusahaan Umum Daerah Air
Pasar Manado;

1. Pasal 18 ayat {6} Undang-undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tatrun 1945;

2. Undaog-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
Pernbentukan Daerah Tingkat II di Sulawesi
(Lembaran Negara RepubliJc Indonesia Tahun L959
Nomor 74, ?ambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor t8221;

3. Undang-Undang Nomar 23 Tahun 2Al4 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 ?ahun 2A23
tentang Peneta.pan Perattrran Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2*22 tentang Cipta
Kerja menjadi Undang-Undang {Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahr:n 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856h



Menetapken

4. Peraturan Pemerintah i*Iomor 54 Tal:un 2O17
tentang Badan Usaha Miiik Daerah {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 305,
Tambahan l,embaran Negara Repuhlik Ind-anesia
N*mor 6173j;

5. Peraturan Menteri Dalarn Negeri Nomor 37 Tahun
2G18 tentang Pengaagkata* dan:. Pemberhentian
Anggota Dervan Pengan*'a* atau Anggota Komisaris
dan Agg*ta ilerl'a-n Direksi Badan Usaha Milik
Daerah {Berita Negara Repr-rblik lndonesia ?ahun
2*i8 Nomar 70*i;

6. Peraturan Menteri Dalarn Negeri N*mor 118 Tahun
2G18 teniang Rencapa Bisni*, Re*cana Kerja cian
Aaggaran, Kerja Sama. Pelapora* dan Evaluasi
Barian Usaha Milik Daerah iBerita Negara Republik
Ir:d*r:esia Tahun 2*19 $on:r:r 155);

D*ngan Persetujua.n Ber*ama

DEWAI{ FERWAKiLAN RAI{YAT DABRAL{
KOTA fuIANADO

dan
14/AL1 iiCTA MAI{ADC

MEMU?USI{AFI

PERA"UR'A}{ DATRAH TEN?',{}IG PERUSAHTL{i{ UMUM
DAERAH F'ASAR MA$ADC.

BAB I
KETEI.{TUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peratriran Daerah ini 3rang dimaksud dengan:
1. Da*rah adalah K*ta fulanado.
2. Waii Kota arlalah l{ia1i Kota Ma*ado.
3. tremerirrtah *aerah adalah Wali Kota sebagai unsur

penvelenggara pemerintahan llaerah J"ang memimpin
pelaksana*n urusail pemerintahan yang rnenjadi
kerarenaagan *a*rah.

4. Dervaa Pe.nr,akl1ar: Ralq'*t Daerah yaflg selanjutnva
disingkat DPRD a*aiah *trR* H*ta L\{anad*.

5. Bad*n Usaha Milik *aerah -yang selanjutn-ya
disengk*t BUM* adalah b:adan usa]:ra yang *elur*h
atau sebagian besar mod*ir:3,'* dimilii<i aleir Daerah.

6. Perrisahaan Ur:rum Daerah Pasar Manaclo adaiah
BU&.{D milik Daerah.



7. Kepala Daerah Yang Me-u'akili Pemerintah Daerah
Daiam Kepemilikan itekayaa-n Daerah Yang
Dip:sahkan Pada Perusahaan Umum Daerah yang
selanjutnya disingkat KPM adalah organ perusahaan
umum Daerah yang memegang kekr-rasaan tertinggi
dalam perusahaan uffrur! Daerah dan memegang
segaia kewenangan 3'arig tidak diserahkaa kepada
Direksi atau Der*'art Penga:x'as.

8. Dera,an Pengarvas adalah organ Perusahaan Umum
Daerah Pasar l\,{anado yaflg bertugas melakuka"n
pengawasan ciart memberikan rrasihat kepada Direksi
dalam menjalankan kegiataa pengurusan perusahaan
umum Daerah.

g. Direksi adalah CIrgal-r Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manado -Yang bertaaggung jawab atas
pengurusarr perusahaan urytura Daerair untrik
kepentingan da-n tujuan perusahaan umunl Daerah
serta rneu,akili perusahaar: umurrt Daerah baik di
dalam maltpun di luar pengadilan sesuai de:rgan
ketentuan AD.

10. Pegax-ai adalah pekerja pada Pei:usahaan Umum
Daerah Fasar Manado -Yang pengangkatan,
pea.:herhentian. keduCuka:r, hak dan kewajihamnira
ditetapkan berdase.r'lian perjanjiar: kerja sesuai
dengan ketentuan peraturatl perurrdang-undangan
ya*g mengat*r r:lengenai k*te*agakerjaan.

1 1. Barang Miiik Daerah .1.ang selanjutn-va disingkat BMD
adalah semra harartg l'ang diLreii atau diperoleh atas
behan APBD atau bera*a1 dari per*iehan ?ainn-va,rang
sah.

12. Anggaran Dasar yarrg *elanjut*ya rlisingkat AD
adaiah AD Per*sahaan Umum Daerah Pasar Manaclo
yarlg berisikan ketentuan dasar atau pokok bagi
orgeif Perusahaan lJm*m Daerah Pasar fulanado
daiam menjaiankan tugas dan fungsi::ya.

13. Anggaran Pendapatan dan Belanja *aerah yang
selanjutnya disingkat APBD adalah rencana
keuangan tahunan Pemerintah Daerah yang dibahas
dan disetuiui i:ersama oleh Pemeriretah Daerah clan
DPED, dan ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

Pasal 2
Ruang iingkup Peraturan Daerah meliputi:
a" narrra dan tentpat kedudukaa;
b. kegiatan usaha;
c" AD;
d" moCal;
e. organ dan kepegarvaian;
f. satuan pengalras intern, kcrnite audit clan kornite

lainnrl';1;
g. perencai'raas, *prrasional dan peiaporari;
h" penggunaan la'ira:
i. anak perusahaan:
j. penugasan Fernerintah $aerah kepada Perusahaan

Uir:um Daerah Pasar Manad*;
k. evaluasi, restrukturisasi, perubahan bentuk hukum;



i. penggaLlungan: peleburan, pengarnbilalihan dan
pemlrubaran;

m. kepailltan;
n. pembinaan dan Fengawasan; dan
o. ketentuan penutup.

Pasal 3
Maksud dan tujuan didirikann5'a Perusahaan lJmum
Daerah Pasar fulanado adalah untuk:
a. mendorong perekonomian dan pertuanbuhan ekonorni

Daerah;
b, me::::berikan pelayanan rialam pemenuhan

kei:utuhan hajat hidup Graflg ban-vak Lrer<lasarkan
prinsip ekonami pen:sahaan;

c. men_1,ediaka* pelavarran kepada masvarakat sesuai
dengan kegiatan usaha;

d. turut serta daiam melaksanakan pembangLlnan
Daeiah, rnenur:jang kebijakan serta program
Pemerintah Dacrah di bidang ekonomi dan
perriagangan;

e. me;r:bantu terciptanya ketahanan pangan dan
perlindunga:r kor:sumen di Daerah;

f. membangr.ln darz rnengeatbangkan pasar dengan
me*erapkac prilsip taia kelola pcru.sahaan yang
baik;

g. berpei'an aktif dalam memba.ntu keterseCiaan
pas*ka*, stabilita* daa k*terjangkauaa harga barang
ke}:i;tuhan pokok di *aerah:

h. meiakukan pemLrinaan dan pelatihan terhadap
pedagang pesar;

i" me;nanfaatkan *erta mendayagunakan sum'ber daya
dar: aset ).ar:g *imilik gu*a mrningkatkan likuid.ita.s,
aktivitas. dan prcfitabiiitas serta daya saing;

j. rner:ingkatka* peadapalari asli Daerah; dan
k. me:rlperCIleh 1ai-ra dairf atau keuntungan.

B.{B II
NAMA DAN TEfulPAT KEDUDUKAN

Bagian. Kesal*
Nama

Pa.ra-graf 1

Perul:ahan Nama

Pasal 4
Dalam Peraturan Daerah ini ditetapkan bahrna nalna
Perusai:aaa Daerah Fasar -yang didirikan dengan
Peratui'an Daerah l{ota lvlanado Nomor 14 Taltun 2000
tentang Pembentukan Crganisasi Perusahaaa Daerah Air
Minum dan Peruxahaan *a*rah Pasar K*ta Manado
(Lembaran Daerah H*ta Manade ?ahr-rr: 2O*1 Nomor 45i
diubah menjadi Ferusahaan Um*m Daerah Pasar
Manada.

Paragraf 2
L*go dan Struktur Organisasi



Paqal 5
{1} Logo dan struktur orgaaisasi Perusahaan Umum

Daerah Pasar Manado tercantum dalam Larnpiran
yang tidak terpisahkan dalam Peraturan Daerah ini.

{2} Perubahan logo dan struktur organisa.si sebagaimana
dimaksud pada ayat {1} ditetapkan dengan Keputusan
KPM.

Bagian Kedua
Tempat Kedud.ukan

Pasal 6
(1) Pernsahaan Umum Daerah Pasar Manado

sehagairnana dintaksud dalar:c Pasal + mempunyai
ked:-rdukan di Daerah.

(2) Tentpat kedudukan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) sekaligus merupakan kantor Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manado.

Bagian Ketiga
Sifat dan Lapangan Usaha

Pa.sal 7
(1) Sifat usaha dari Ferusahaan Umum Daerah Pasar

Mar:ado adatah mengutamakan penyeienggaraan
usai:a di bidang pelal.anan di pasar.

{2} Pen:sahaan l-imum Daerah Pasar Manado bergerak
dalam lapangan usaha pengelclaan pasar untuk
meningkatkan kesejahteraan n:rasyarakat, mencakup
aspek sosial, kesehata*, kebersihan dan pelayanan
umLlm sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.

BAB IIi
KEG{,T?A}i USAHA

Pasal I
Dalam rangka rne*.ujudka* maksud dan tujuan
sebagaimana dircaksud d*iam Pasal 3" Pcrusahaan
Umum Daerah Pa*ar Ma::ad* me*jalankan usaha
sebagai herikr.rt:
a. memba*gu* danlatau meng*m1:a*gkafl sarafia dan

pracara]1a Fasal';
b. mer:l'er.rakaa s*.rana **:r pra*arana Fasar dan

penjualan hak paliai t*r*pat berdaga*g;
c. pe;:gel*1aan p*.rkir di area pas*r dar: ka:+.asan iainnya

miiik Femeti*ta?: *aet-*h:
d, pengelolaa* keL:*rsihan di e.rea pasar;
e. pengeloiaan keterribar:: da::r kearna*a-rl di area pasar;
f. pengelaiaan sara*a raandi. cu*i, dal kakus di area

pas*r:
g. p*ngelolaan fa*ilit*s listrik *i area pasar;
h. per-lgel*laan fa*ilita* air di *rea pasar;
i. meirreleaggaraka:a esaha *i bi*a;:g pr*pertt dan

usaha lainr:3,-a 3.arlg terin:egr*.si der:gara asei: milik
Fe::*sahaari Um*r:: *a*rall Pa*ar Ir4a*ad*;



j. pen;,rg6i* pasokar: dan distrihrusi Lrarang kebutuhan
pok*i< dan komoditi pasar kepada pedagang dan
konsurnen; dan

k. melakukan usaha iain daiam mendukung maksud
dan tujuan pendirian Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manaci* sebagaimana riimaksud dalam Pasal 3
yang tidak bertentangan derrgan pera.tura,n
per:-: ndang-undargar.

EAB iV
ANGGARA}{ DASAR

Pasal I
Peraturan Daerah ini m*mpakan &D Ferusahaan Umum
lJaerah Pasar i\{anada.

BAB V
MOT}AL

Bagian iiesatu
Modal Dasar

Pasal 10
Sumber: modal Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado
terdiri atas:
a" peny-rrtaan mcdai Daerah;
tr. pinjaman;
c. hibal:; dan
d. sumi:er rnodal lainnva.

Bagian Kedr:a
Penvertaan M*dal Daerah

Pasal 1 1

(1) Pen3,'ertaan modal Daerah seiragaimana dimaksud
dalam Pasal 10 huru{ a diiakukan urituk:
a. pendirian Pen-rsahaam Umum Daerah Pasar

Manaclo; dar:y'atau
b. penarnbahan modal Ferusahaan Umum Daerah

Pasar Manada.
{2} Penvertaan modal Daerah sebagaimana dimaksud

pada ayat i1i dapat berupa Llaag dan BMI).
(3i BIVIil sebagaimaca dimaksud pada a-r,-at {2i dinitai

sesuai riii pada saat B&riD dijaciikan penyertaan modal
Daerah.

(4j Nilai riitr sebagaimana rlimaksud pada ayat {3}
diperoleh clengan melakukan penafsiran harga EMD
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan.

(5) Per:r,'ertaan m*da1 Daerafu s*bagaimana dimaksud
parla ayat ii] dit*tapkan dengan Peraturan Daerah.

Fa**1 l2
t1i PeEl'.1re::taan r.:r+dal Daerah kepada Perusahaan Umiiln

**erah P*sar }€ar:ad* 3:a:rg t*ta}: diiaicukan dari
Tai:l*r ?*** *ampai ?ahur: 2*23 sebesar
Rp3{}*.**G.***"G**,** {tiga ratus miliar rupiai:}.



t2) Pen-vertaan modai Daerah sebagaima*a dimaksud
pada a-vat {1} disetor dan dipisahkan dari kekayaan
Daerah sebesar Rp.192.550.273.228,34 {seratus
sembilan puluh dua rniliar lima ratus lirna puluh juta
dua ratus tujuh puluh tiga rib* dua ratus dua puluh
deiapan rupiah tiga puluh empat sen) adaiah
me:=upakan modal Perusahaan Daerah Pasar pada
saai peadirian Perusahaan::. Daerah Pasa:: dan sebagai
neraca a*.aI Ferusahaa:r *aerah Pasar, 3-ang terdiri
dari barang'berg*rak dan tidak Liergerak.

t3i Pen-1'ertaan madai Daerah daiam rangka penambahan
mod,al Perusahaan Umum Daerah Pasar Manaclo
setragaimana dimaksud daiarc Pasal 11 ayat {1J huruf
b dilakukan untuk:
a. pengembangair usa-ha;
b" peaguatan str-Llktur pertrrodalan; dasr
c. penugasail Fennerictah Daerah.

{4} Penvertaan modatr Daerah rlan pengllrangan modal
Daeiah diiaksaaakan s*suai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan yang mengatur
mengenai pengelclaan keuar:gar-: Daerah.

(5] Rin*ian penyertaan m*daL Daerah sebagaimana
climaksud pada a3,-at {1} rerc,aatum dalam Lampiran II
yang rrrerupakan bagian :'ang tidak terpisahkan dari
Peraturan lJaerah iai.

Pa*a1 13
Fenyertaan mcdal *aerah seLragaimana dimaksud dalam
Pasal 1 i ayat {1} huruf a rlapat bersumber rla::i:
a. AtrED; dan/atau
b. kor:.rersi dart prnjaman.

Pasal 14
Modal Perusahaan Umurn Daerah Pasan Manado yang
bersumber dari per:-r'ertaan n:*dal Daerah rnerupakan
batas pertanggungjar.abar Daerah atas kerugian
Pe::usahaan Umum Daerah Pa*ar Manado"

Bagian Ketiga
Pinjaman

Fasal 15
Pinjaman sebagaimana ilirnalisud pada Pasai 10 huruf b
dapat bersumber dari:
a. Da*rah:
b. BUlviD lainr:-:,.a: dan/atau
c. suraber lainnya *esuai deagaa ketentuaa peraturan

perundang-undangan.

Fasal 16
Perusal:aan Umur::r Daerah Pasar Manado sebagaimana
dimaksud dalam Fasal 4 dapat melakukan pinjaman
sesuai derrgan ket*ntuan peraturan perundang-
undangan.



Bagran Keempat
Hibeh

Pasai 17
Hibah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 10 huruf c
d,apat bersumber dari:
a. Pernerintah Pusat;
b. Daer-ah;
c. BUir,{D iainnya; danfatau
d. sumber 1ainn3.-a sesuai clengan keteretuan peraturan

perr: nd an g*u nclangan.

Pasal 18
(1] Per:.asahaan Umum Daerah Pasar iHanado dapat

mer:eriraa hibah.
(2) Ketentuan meng*trai hibah sebagairnana dimaksud

pada ayat {1} dilaksanaka* sesuai dengan ketentuan
pera turan perundang- undangae.

Bagian iieiima
Surnt:er Madal l,ai*r:va

Pasal 19
Sumtrer: modal lainn_va sebagaima-na dimaksud dalam
Pasal 1* huruf d, meliputi:
a. kapiti="lisasi cadangan; da*
b. keuntungan revaluasi aset.

Pasal 20
(1i Per:vertaan madal ,vang b*rsumber rlari kapitalisasi

caclangan dan k*u::tungan reyaluasi aset
sebagaimana dirr:aksud dalam Fasa1 1* diputuskan
oieh KFM.

(2j Pe:':-i.ertaan rn*da1 !'a*g b*rsumb*r Cari mr:clal
kapitalisasi cadangan sebagairnana cllrnaksud pada
ayat i1i <iilaksanakan **sr.aai det:.ga-r: tr<etentuan
peraturan perundar:g-ur:dangan yans mengatur
mellgenai pengel*laan keuaflga* Daerah.

BAB Vi
GRGAN DA}i iiEPE*.{WAiAiT

Bagian l{esatu
0rgan

Paragraf 1

Pengurusaa

Pa*al 2 1

(1i Pengurusan Perusahaan Umum Daerah Pasar
Mar.rad* dilakukan *leh CIrgan Pe*-rsahaan Umum
Darrah Pasar lvlar:a*+.

t2i Organ Perusaha:rn Umum Daerah Pasar &Ianado
se'tragaimana dirnaksud a3rat iii terdiri atas:
a. KPM;
b. Dewan Penga:a.as; Can
c. Direksi.



Pasai 22
Setiap orang dalaul pengurusan Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manadc dalam 1 {satui Daerah dilarang
memiliki hubuagan keluarga sampai derajat ketiga
Lrerdasarkan garis lurus keatas, keharn-ah, atall
kesamping, terrrrasuk hubunga,r: yang timbul karena
perkanvinan.

Paragraf 2
t{trM

Pasal 23
(1) KPF"{ se}:agaima*a di*raksr:* dalam Fasal 21 ayat (2)

huruf a paria Ferusahaarr Umum Daerah Pasar
Ma::ado berkeduriukan sebagai pemiiik modal.

(2i KPfuI pada Perusahaan LJrit*m Daerah Pasar Manaclo
selaS<u pemitik rncdal sei:agairnana dimaksud paCa
ayai {1i mer:rpunt-ai ke.:x.'er:angan mengambil
kep-rrtusan.

(3i Ker.:r*nangarr r*engar*bii keputusan sebagaimana
diir:aksud pada a3'-at {2} dapat ditrirxpahkan kepada
pejai:at perangkat Daerah.

(4i Pelimpaha-n ker,;enacgam keparla pejaLrat perangkat
Daerah sebagairaana dir*aksud pada a-vat {3}
terreasuk uatr:k L:ertirrdak datram :

a. perubahan A*;
b. perrgalihar: a*et tetap;
c. keq'a sama;
d. investasi dan pembia-1,'aaa, tei'masuk

pemkrentr:kan anak perusahaan danf atau
penyertaan r:r*dal;

e. penyertaan m*dal Pemerintah *aerah bersumber
dari rn*dal kapitalisasi cadangan, keuntungan
revaluasi aset;

f. pengangkatan darr pemberhentian De'rvan
Pengawas darr Direksi;

g. penghasilan: Deq.an Penganr,as da:: Direksi;
h. penetapa:: t:esaran pe*gguftaan laba;
i. pengesah+n laporan tahu*an;
j. penggabu*gac, p*misahan, Feleburan,

pengambilalihan dan p*m}:ubaran Ferusahaan
Umrim Da*rah Fasar I*a*ad+; da:t

k. jamir:an aset berjurrlah lebih dari SAD/* {1ima
pr-rluh perset:] dari juazlah keka-r,:aan bersih
Perusah*a* {J:n*ru Daerai: Pasar B.{anado dalam
i {saiui tra*sa}rsi atau l*bih.

{5} Pei=:k*ana kera.'e*a*gaa sebagaimaaa diamksud paria
ayat i2) dan al.at i3) dap*.t diberikan insentif yang
krersumber dari hasil peagelolaan keka3raan Daerah
yat:A dipisahka-.

(6) Beeirran insestif p*laksar-:* keuenafigan seh:agaimana
diraaksud pada a'l.at {5} ditetapkan b*rrlasarkan:
a. target kine{a Perusahaan Umum Daerah Pasar

Manado;
b. klasifika*i hasil pengel*laan kekayaan Daerah

-yai1g dipisahkan sesuai jereis bidang usaha; dan



c. laporan keuangan Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manado.

(7) Ketentuan merrgenai pelaksa*aal kewenangan dan
insentif pelaksana kervenangan setragalmana
dimaksud pada ayat t21 sampai deagan ayat (6)

dilaksanakan sesuai denga.n ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Pasal 24
KPM sebagaimana dirnaksud da-lam Pasai 21 a-vat {2}
huruf a ti{iak bertanggungjar.vab atas kerugian
Perusahaan Umurll Daerah Pasar Manado apabiia dapat
mernbuktikan:
a. tidak mempufl*vai kepentingan pribadi baik langsung

maupun tidak langsung;
b. tidak ter{ibat dalam perl:u*tan melari,'an huku:n yang

dilakukan aleh Ferusahaan Umum Daerah Pa.sar
Marrsfls' dan/atau

c. tidak terlibat Lraik secara la*gsung maupuri tidak
langsung meriggurrakan keka3.ssin Perusahaan Umurn
Daerah Pasar lr,{anada s€cara meiarnaa huku-m.

Pasai 25
(1i KP&{, Dew,an F*nganvas dan Direksi melakukan rapat

dalam pengembangan usaha Perusahaan Urnum
Dae;'ah Pasar Ma*ado.

(2] Rapat sebagaicrana dimaksud pada ayat {1} terdiri
ata+:
a. rapat tahurran;
b. rapat persetujuan rencarta kerja anggaran

Ferusahaan Llmurr: Daerah Pasar Manado; clan
c. rapat luar biasa.

Pasal 25
{lj KPI\4 sebagaimana Cimaks*d dalarn Pasal 2L xyat {2}

huleif a ft1e*gangkat dan raemberhentikan anggota-
Der.van Pe*ganuas dan Dir*ksi.

t21 Pecgangkatan calcn a:rggcta Dervan Peagav;as terpilih
dar: cal*n anggcta Direksi terpilih dilakukaa derrgan
keputr-rsan KPM;

(3i IdF&{ mengatur teknis pe}aksaaaart pemberlientian
selragaimana di:n*ks*d pada a-vat {1}, paling sedikit
rnemuat materi:
a. usuia:: p*ngrr:-ldura"n diri dari ]'ang bersangkutall;
b" jangka q.aktu persetrSriar: pemlrerheniiam; claa
c. lala cara per:r1:eri:e*tiaa.

Pa*al 27
KFM sebagaima*a dirnaks*d dalam Fasal 21 ayat t2\
hrlruf a rne*etapkar: jumlah a*ggota ile:nan Penganvas
clan ju:r:trah angg*ta, *ireksi.

Fa*ai 2*
KFM *ebagaim*;:a di:nak*ud da-is.m Pasal 2L a3iat t21
h*rui a r****rirn* 1ap*rar: FecgarEra-=afi *ari Dew-an
Pengar,vas.



Pasal 29
KPI\,I sebagairnana dimaksud dalam Pasa1 21 a3'at (2)
huruf a menggunaka-n lapcran pengurusan tugas akhir
masa jabatan dari anggota Dervan Pengane.as dan anggota
Direksi sebagai dasar p*rtimhangan untuk
mempei:panjang atau memLrerhentikan anggota Dex,an
Pengaw-as dan anggota Direksi-

Fasai 30
(li KP&l selragaimana diataksuC daiam Pasal 21 ayat {2}

hur"iif a xr*]aksanakat tugas pengalvass.n
Pei-r;sa1:aa:: Umutn Daerah Pasar Manado dalarn hal
terjadi kek+***gan jabatan seluruh ar:ggota }ervan
Penganvas"

(2i Dalam hal terjadi kekosongan .jabatan seluruh
anggota Direksi dan seiuruti anggota l)ewan
Penganr.as. pecgurlrsari Per*sahaa* Urnum Daerah
Pasar Manado dilaksanaka:: otreh KPM.

(3i KPI1,1 dapat rxenuajuk pejabat dari internal
Perr-:sahaan Uiaum *aerah Pasar Manado untuk
membantu pelaksar.raan trigas perrgurllsan
Pemsahaan Umum *aerah Pasar Manado sarnpai
deagan pengangkatan anggota Derq.,ar: Penganvas Can
anggota Direk*i definitif paling lama 6 {enam} bulan.

Pasal 3 1

KPM s*bagaimana din:aksud dalam Pasal 21 ayat tztr
hr.rruf a dapat mer:gajukan gugatan ke pengadilan
terhad*-p a:;gg*ta *e:.van Fergar,las dan anggota ilireksi
.vailg karena kesalahan ata* kelaiaiar:nya R']enimi:ulkan
l<erugiat: pada Per"usahaan Umum L'laerah Fasar S{anado,
kecuali anggota Derq.anr Penganvas dan anggota Direksi
yang b+rsangkutan raenggaati kerugian 3;a-ng ditimbulkan
tersebui daa disetorkar: ke rekening kas *murn Daerah"

Pasai 3?
KPM s*bagaimana dimaksurt dalam Fasal 21 a3'=at {2i
huruf a men*tapkan penghasilan anggota Dewan
Pengar.r.,as dan Direksi.

Faragraf 3
Ilewan Pengairas

Pa*al 33
Deu,an Pengarva* s*bagaimana dirnaksuct dalam Pasal 2 L

qvat {2; huruf b: me*gikuti rapat *ei:agaia:a*a rlimaksud
dalam Fasal 25.

tras*l 3"1

Anggot* Dewan Pengam.as sebagaimana dimaksud daiam
Pasal 21 ayat t2l hurxi kj dapat terdiri dari unsur
indepet:drn dan uri*Llr lainn5a s**uai dengan ketentuan
peraturan peru nda:rg-undan garr.



Pasal 35
Untuk dapat diangkat sebagai anggota Dewan Pengannas,
yang hrersangkutan harus *remenuhi svarat sebagai
berikut:
a. sehat jasmani dan rohani;
b. memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan,

pengaiaman, jujur, perilaku yang Lraik, dan dedikasi
yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan
perusahaam:

c. memahami penyelenggaraaft pemerintahan Daerah;
cl. memahami ma*ajemen per*sahaan varlg berkaitan

dengan sa1ah. salu fu*gsi manajeffieril
e. men-vediakan r+aktu yang cukup untuk

mela-ksanakan tugasrrya;
f. Lrerijazah paling rendah Strata 1 {S-1};
g. berr-rsia paling ti::ggi 60 ienar:r puluh) tahur: paeia

saat mendaftar pertama kali;
h. tidak pernah din3..atakan paiiir;
i" tidak pernah raenjadi anggota *ireksi, Dervan

Penganr-as, atau Kcmisa;-is J,.ang din_vatakan Lrersalah
rnet-rl,ebabkan badan usaha yang dipimpin
din3,-'atakan pailit ;

j tidak serlang menjalami sar:ksi piclana: dan
k. tidak sedacg menjadi pe*gu*rs partai p*litik. calnn

kepala daerah atau calnn rvakil kepala daerah,
Car:r/atau cal*l: anggota legislatif.

Pasal 36
( 1I Per:"gangkatan a?]ggoaa iler:'aa Penganva* s*Lraga_irrian&

dir=-aksud dalam Pasa-l 2i al.at {2i }:uruf b tielak
l,.er=amaan: :.r,akt*n_r'a deaga;:r penga*gkatam anggata
Direksi, kecuali ur:tak pengangkataa pr-rtama kali
pada- saat penrliriaa.

12 i Pen gangk*ta;'r angg*ta *ee.a;: Pec ga:r'as *elragaimari&
dirnaksud pada ayat {1} d.ima}isudkan untuk
merrghinr-lari terja,d-itt*va kek*sangax kepengu_rusan
Perr;sahaaa Umurn Daerah Pasar Manado.

Pasai 3?
(1i Jumlah anggota llewan Penganr.as paiing tranyak

sarTla dengan jr:mlah llireksi.
(2i Dalam hal angg*ta Dex.an Feagax.as terdiri lebih dari

1 {*atu} orang amggcia, 1 {saru} orang anggota Der,van
Pengarvas diaagkat sehagai Ketxa Dew-an_: Pengau.as.

(3'l Penentuan jun:lah arggota Dew'an Pengar,vas
sebagaimana dirnakssd pada avat i1i dan ayar tzi
dilakukan b*rdasarkaa asas efisiensi dan efektivitas
keputusan, p€rrgalvasart, dan pembial,raan bagi
kep-entingan Perussl:aar: Urnum llaerah Pasar
Ma::ada.

Pasai 38
Anggota Dewan: Pengax.as dia*gkat untuk masa jabatan
paling lama 4 {empati tahu* dar: dapat diangkat kembali
untuk 1 {satu} kali masa jabatan.



Pasal 39
Anggota Dewan Pengall.as berjumiah paling rendah i
(satu) *ra11g paling tinggi 5 {lima} orang.

Pasal 40
(1) Proses pemilihan anggota *er*.aa Fengar+'a.s <iilakukan

mela-lui seieksi.
{2} SeLeksi sebagairnana dimaksud pada a-yat {1} paling

sedikit melalui tahapan:
a. seieksiaCmi::istra*i;
b. uji keiayaka* dal kepatutan; dan
c. -,{.'arvancara akhir.

(3) Ket*ntuan mertgenai *elek*i s*bagaimana dimaksud
pada ayat {1} tidak trerlaku bagi pengangkatan
kembali anggota d,elvan pelrgarnias,yang diailai mampu
meiak*ar:ak** iugas dengan baik selama rrasa
jal:at*naya.

{4} Ketent*an lebik laljut me-ngenai tahapan seleksi
sebagair'tana dirnaks*d pada ayat {2} dilaksanakan
sesuai ketentuan peraturan perundang-unrtrangan .

Pasal 41
(1) Der^;an Pengawas merfiprt*_vai tugas:

a. rnelakukan pengal{,.asan terhadap Perusahaan
Umum *aerah Pasar Manado; dan

b. mengal,'asi dan memberi nasihat kepada Direksi
dalam me:::jalackaa pe*gurusan Perusahaan
Umum Daerah Pa*al Ma*a*o,

{2i Dera.an Pengavr,"as sebagaimar:a dimaksr-rC pada a_vat
(1i wajib:
a. raelapcrkan hasil p+ngar4,.asaa kepada KPM: dan
b" :r.embuat dan memelihara risalah rapat.

Pa*sl 42
(1) Anggota Dervar: Pengaw.*.s sebagaimana dimaksud

daiam Pasal 2l ayat iZi huruf Lr dilarang memangku
jab*.tan rangkap **bagai:
a. anggota *ircksi pada ElJi!{D lain, badaa u*aha

milik &egara dar:latat-r badan usaha milik su,.asta;
b. pejai:rat lairmya ses*ai dengan ketentuan

perature-n perun daag-*ndangan ; darr r/ atau
c. pejalrat iain _i'altg dapat menimLrulkan konfiik

kepentiagan.
(2, Peianggaran terhadap ketentuan sebagaimana

direaksi;d pada ayat i1) dikenai sanksi adrninistratif
beri,:pa diber-hentikan sell.aktu-u.aktu dari jai:atan
seb*,gai angg*ta *es,.a:: Fer:ga;vas-

(3i Daiam ha1 ket*&rllan sebagaimana dimaksud pada
a3,'ai {2} tidak dilaksanakan *leh KPM pa*ling lama 2G
(dua p*luh] hari kerja *ejak 3.ang }:ersangkutan
dia::gkat merna*gku iabatan baru sebagai anggota
Der+an Pengar.tas. jabata* Fa3;g l:ersangkutari sebagai
anggota Dera'aa Pengax,as din.vatakan beraktrir.



Pasal 43
(1) Anggota Dewan Pengarvas dengan itikad baik dan

tanggung jarvab r,v4ji}: menjalankan tugas u*tuk
kep*ntingan Perusahaan Umum Daerah Pasar
Manado.

t2i Set-iap anggota Deu.aa Pe*garnas bertanggr-rng jawab
penuh secara pribadi apabila Jrang bersangkuta,n
bersaLah atau 1a1ai ri:enjaia*kaa tugasnya.

Pasal 44
tii Dera.al Pe:rgawas dapat rlengangkat sfcr&ng

sekr+taris yang dii:ia-vai oieh Perusahaar: Umurn
Daerah Pasar Manad*.

(2i Tugas sekretari* sehragaimaaa dirnaksud pada al,at
(1) untuk mernLrant* kelaacaran pelaksanaan tugas
Dewan Perrganr.'as.

Pasai 45
Penghasilan anggota Dewan Penganvas terdiri atas:
a" hor:*rarium;
b. tuajangan;
c. fasiiitas; danfatau
d. tantiern atau insentif kinerja.

Pasal 46
(1i Kei*a *eu.an Pe*gam.a* meta:rgkap anggcta

rsenerirna h*norarium seL*esar 45-o...'{, {empat puiuh
liara persetl) dari gaji Direktur {-ltama.

t2 Sek::etaris Dew*n Pe*ga:vas rxerangkap anggata
mer:erima ebesar 4li?; {empat pului.: per*en} rlari gaji
Direktur Utama.

{3} Anggota D*rvam Penganr.as merangkap anggota
me::erima h*norarium sebagzuma.na <iimai<sud daiarn
Pasal 45 hur*f a sehesar 35Yo {tiga priiuh lima persen}
da;:i gaji Dir*ktur Utaina.

Pa*al 47
Jabatan anggota Der+.an Pengar,vas berakhir apabila:
a" meninggai dunia:
k,. masa jai:atann_va Lrerakhir; dan/aralr
c. diher-hei:rtikan sew,aktr*r-u,aktu.

Fa*ai 48
(1i Dalam hal jalratar: anggata Der*.an: Penganvas berakhir

karena rrlasa jai:ata*nya berakhir selragaimana
dirnaksud dalar* Pasal 47 ieuruf h, anggora Dervan
Pe*.gawas rvajib alenJiarapaika* lap*ra:: perrga1,.ilsal]
tugas akhir masa jab*"ta:: paiing lambat 3 {tiga} bulan
sei:elum berakhir l:rasa jabatannl,a.

{,21 Anggota Dervar: Pengana,as sebagaimana dimaksud
parla aSrat {1} rl.ajib rrreixprrkan *isa pelaksanaan
tugas pengarvasan l-a*g belr.im dilapcrkan paling
ian:bat 1 isatui buia* s*t*lah ?:erakhir masa
jabatannl,a.



{3) Lapcran pengurusan tuga$ akhir masa jabatan
sebagaimana dimaksud pada ayat {1} sebagai dasar
pertimbangan oleh KFM uatuk memperpanjang atau
memberhentikan anggota Dervan Pengar,l.as.

(4) Lap*ran pengurusantugas akhir masa jabatan
anggata Deu.an Penganvas ].arrg berakhir rnasa
jaLratannva dilaksanak** seteiah hasil ar.rdit dengan
tujuan tertentu atau ar:dit tahunan dari kantor
akuntan pu.blik kepada KFM.

(5) Dalam hal terjadi kek*sangan jabatan seluri;h
anggota Dewan: Fengarvas, pelaksa:raan tugas
pengawasan Perusahaar: Umum Daerah pasar
Manado dilaksanakan aleh KFM.

Pasal 49
(1i Daiam l:al jabatall ar:gg*ta llerl,an Penga*.as berakhir

karena diberhentikan serr.ahtu-rr'akt* sebagaimana
din:aksud dalam trasal 47 hurui c, pemberhentian
dircaksud ra,aj ib disertai alasan pemberheatian .

(2i Pemberhentian atrggota De*.an pengawas
sebagaimana dimaksud pada a-1=at {1} dilakukan
apa-bila berdasarkan daia dan inforrnasi yang dapat
dibuktikan secara sah. anggata Dervan penganvas
yang trersangk.r":tan:
a. tidak rlapat melaksanakan tugas;
b. tiCa-k melaksa::akan k*tentuan peraturan

perundang-uadangan danf atau ketentuan AD;
c. terlibat da.lam tiedakan ke*urangan yang

mengakii:atkan kerugia:r pada Perusaha*.n Umum
Daerah Fasar Manado, Negara, dan/atau Daerah;

d. din-yatakan bersatrah d*ngan putusan pengaditan
yang telah rnempllxlyai kekr.ratan hukum tetap;

e. mengund*rkan Ciri;
f. tidak lagi mernenul:i persyaratan sehagai anggota

Dew.an Perrgax,as sesuai dengan ketentuan
peraturar: perunclang-uadangan; rlan;' atau

g. tidak terpiiih lagi dalam hal adanya perubahan
kebi.jakan Pemerirrtah Daerah seperti
restmktu:{sasi, 1ik:-ridasi, akuisisi, clan
pembubaran Perusahaa* Umurr: *aerah pasar
Manarlo.

Faragraf 3
Direksi

Pasal 5O
Direksi sebagaimana dimaksud cialam pasal 2l ayat {2,jhuruf * rneiakukan Fengurusa* terhadap perusahaan
Umum Daerah Pasar Hanad*.

PasaX 51
Direksi mengikuti rapat sebagairuana dimaksud dalarn
Pasal 25.

Pa*a1 52
Urrtuk dapat diangkat sebagai an*gcta Direksi. yang
bersanekutan harus memenuhi syarat sebagal berikut:



a. sehret jasrnani dan rohani;
b. memiliki keahlian. integritas,kepemimpinan,

pengalaman, jujur, perilaku .riang baik, darr dedikasi
yang tinggi untuk memajuka.n dan mengembangkan
perusahaan;

c. men:ahami penyeienggan"aan pernerintaFran Daerah;
d. memahami manajemen Fer*sahaan:e. mea:iliki pengetahltall rrang rne*radai di bidang usaha

perusahaar:;
f. beriiazah paiing rendah Strata 1 {S- 1}:
g. pengalarnan kerja rninin:a3 5 {limai rahun di tridang

manajerial perusahaan be::Lradan hukum dan pernah
memimpin tim;

h. beretsia paling rer-rdah 35 {tiga pul*h lima} tahr_rn clan
paling tinggi 55 {1ima pr_ri'uh lima} ta}run pada saat
merrctr aftar per-lama katri;

i. tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewa::
Penganr.as, yang dinyatakantlei:salah menyehabkan
baC*,nu *aha 1,ang dipimpin din-y:atakan pailit;

j ticlak pernah dihukum karena melakukan
tinclakpidana -\.ang merugikan keuangan negara atau
keuangan daerah;

k. tidak sedang menjalani sanksi pidana: dan
1. tidak sedang menjadi penguru$ partai politik, calon

kepala daerah atau calon u,akil kepala daerah,
dar:ri atau calon anggota tregislatif.

Pasal 53
(1) Anggota Direksi berjumlah paling rendah 1{satui

orailg paling tir:ggi 5 {iima} srang.
(2) Pen*ntuan jumlah angg$ta Direksi sebagirnana

dirrraksud pada ayat {1} dilakukaa berctasarkan asas
efisi*nsi dan eiekti{itas pefigurusan Perusahaan
Umum Daerah Pasar Manadc.

{3} Dir*ktur Utama diangkat dari saiah satu anggota
Dir*ksi sel:agaimana dimaks*d pada ayat {1}.

Pasal 54
Anggota Direksi diaagkat *ntuk masa jabatar: paiing
la:zra 5 iiima) rahun dan dapat ciiaagkat kembali untuk I
(satu) kali rnasa jai:atan kecuali:
a, ditentukan lain sesuai dengan ketentuaa peraturan

per*nda*g-undangani dan
ir. dalam hal anggata Dir*ksi m*rniiiki keahlian khusus

dan/a.tau prestasi -v-ang sangat baik, dapar ciiangkat
urri,.ik rnasa jabatan ya:rg ketiga.

Pasar 55
Direksi dalarn rnengelala dal mengembangkan
Perusahaan Umura *aerah Pasar Manado meminepin dan
rn*ngertCalikan jalarin;ta Ferusahaan Umsm Daerah
Pasar fulanado sesuai mak*ud da:: tujuan pend,iriannya
selragairnana dimaksud dalarc Pasal 3;
a. me?:y1tsutl dan menyaxlpaikan rericafia kerja dan

ansgaran perusai:aat tahunan dan 5 {timai tahunan
kep*.da KPM dengan pertirnbangan dari Dex,an
Penganvas;



b.

C.

d.
e.

C'b'

h,

f

melaksanakan rencana kerja dan anggaran
perusahaan;
melaksanakan pengelclaan daa pembinaan pegax.ai;
me*gurus dan mengelola kekayaan perltsahaan;
menyelenggarakan pengelolaan keuangan
perusahaan;
menyelenggarakan adrnini strasi perusahaan ;

mer.l,akili Perusahaaa Uraum Daerah pasar Manado,
baik di datram maupun di luar pengadilan;
mefij,'usun dan menvampaikan laporan kepada KpM
tentang kinerja dan keuangan secara berkaia,
triv,.ulanan, dan tahunan atau seu,aktu-q,aktu sesuai
kebutuhan; dan
mea:atuhi ket*ntuarr peraturan perundang*
undangan, serta r.vajib melaksanakaa prinsip-prinsip
praiesionalisme. efisiensi, transparar: si, kemandirian,
akr..r:rtabilit-as, pertanggurrgja*.aban, serta keu'ajaran
trerri-asarkan tata ke1o1a perusahaan vans }:aik"

1.

Pa*al 56
Direksi iEempunyai rverveaang sebagai b*rikut:
a. merrgangkat, memindahkan dan/atau

memberhentikan pegawai perusahaan sesuai clengan
ketentuan peraturan perundang-undangan;

b. menetapkan gqji dan tr-rnjal1ga& pegawai;
c. menandatangani laporan k*uar:gan perusahaan;
d. rne:randatar:ga::ri ikatan hxkum yang dilakukan

dengan pihak lai*;
e. mer:rberikan atau mem?:atalkan hak pemakaian

tem-pat usaha, hak sel\..a tempat *saha dan hak
pinjam pakai tempat usalta;

f. mer:*tapkar: besaraa tarif Pasar Manado dan jenis
sumber pen*rimaan;

g. mei:etapkan pefiggunaanfpersrakaian aset knmersial
sei:agai tempat usaha, hak sewa tempat usaha dan
hak pinjarn pakai tempat usaha;

h. melakr.lkan pr*mosi terhadap kegiatan usaha -vang
dilakukan;

i. merrgr-tstlikan pemkrerit*kan }:adari usaha seLragai
arie.k perusahaan yar:g kegiatan usahanya
mendukung kegiatari usaha utamal

j. melakukar: tir:dakan-tindakan lain dalam rangka
kegiata-tr usaha dan peng*lo]*.an perusahaan sesuai
dengan peraturan perundang-uadangan yarig
berlaku.

Pasal 57
Perbuatan Direksi 3'ang harus mendapatkan persetujuan
tertulis elari KPM areliputi:
a. mearindahtangankan aset tetap Perusahaan Umum

Daerah Pasar l$anadc;
b. meiakukan keq'a sama operasional dalam jangka

waktu lebih dari 10 isepulxh) tah*n;
c. ke4a sama pertranfaatan ta*ah dan/atau hangunan

yang Lrerasal dari penyertaall mcdal daerah pada
perusahaan dan dikerjasar::alian dalam jangka waktu
lebih dari 10 {sepuluh} tahun;



d. menjaminkan aset berjumlah lebih dari 50% {1ima
puluh persen) dari jumlah kekayaan bersih dalam 1

(satu) transaksi atau lebih;
e" pembentukan aaak perusahaan; darr
f. pemilikan saham pada perusahaan lain.

Pasal 58
(1) Proses pemilihan amggota Direksi dilakukan melatrui

seleksi.
(2i Sel*ksi sebagaimarra dimaksuel pada ay-at {1} paling

sedikit melalui tahapan:
a. seieksi ad,ministrasi;
b. uji kelayakan dan kepatutan; dan
c. waw-anca::a akhir-

(3) Ketentuan nlengenai seleksi sebagaimana dimaksud
paCa a1.at i1) dilakukan sesuai ketentuan peraturan
perrindang-unda*gan,

(4i anggota Direksi diangkat oleh KPM.

Pasal 59
Jabatan anggota Direksi berakhir
Direksi:
a. meninggal dunia;
b. masa jabatannya- berakhir; atau
c. diberhentikan ser.vaktu-rvaktu.

apakrila anggota

Pasai 6O
(1) Dalarn hal jabatan anggcta Direksi berakhir karena

masa jabatanr3:a berakhir selragaimana dimaksud
dalam Pasai 57 bru*rf b, at:ggata *ireksi x.,ajib
merivampaikan laporan pengi-irl'san tugas akhir
rnasa jabatan paling larnl:at 3 {tiga} bulan sebelurn
berakhir rnasa j abatann-va.

(2) Anggota Direksi sebagaimana dimaksud pada aSrat {1i
u,a"jilr melaporkan *isa pelaksanaan tugas
pengurusan yang belum dilap*rkan paliag lambat I
(satlr) bulan setelah berakhir srasa jabataanya.

(3) Berriasarkan lap*ran pengurusan tugas akhir masa
jabe-tan sebagaimana dimaksud pada a3,at (2), Dew.air
Pe*ga:*'as tlajih menlaffipaikan pe*ilaian d_an
rek*me::dasi atas kine{a l}ireksi kepada KPM.

t4i L*-p+ra-n sebaga-irnana Cimaksr:d pacla al.at (2i serta
peniiaian dan rekomendasi sebagaimana dirnaksud
pada ayat (3i sehagai dasar pertimbangan KPM untuk
merxperpanjang atau rnemberhentikaa anggota
Direksi.

(5i Laporan pengurusarl tugas akhir rnasa jabatan
anggota Di::eksi 3.ang l:erakhir filasa jabatannya
dilaksanakan setelah ha*i1 audit dengan tujuan
tertentu atau a*dit tahuraan dari kantor akuntan
publik dan disa:,*paikan kepada KPM.

Pasaj 61
(1i Dalam hal jabatan anggota Direksi berakhir karena

dibcrhentikaa sewaktu-N,aktt: sehagaimala dimaksud
dalam Pasal 59 huru{ c., pemlrerh*ntian dimaksud
vl'aj ii: diserlai alasan pemtrerhen tian.



{21 PemLrerhentian anggota Direksi sebagaimana
dimaksud pada a-vat {1} dilakukan apabiia
berriasarkan data dan informasi l.ang dapat
dibuktikan secara sah, anggota Direksi yang
bersangkutan:
a. tidak dapat meiaksanakan tugas;
b. tidak melaksanakan ketentuan peraturan

perundang-undangan daaf atau ketentuan
anggaran dasar;

c. terlibat dalam tindakan kecuraegan yang
mengakibatkan kerugian pad,a Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manado, Negara. dan/atau Daerah;

d. din5ratakan bersalah dengan putusan pengadilan
_lyang telah rnemplrnyai kekuatan hukum tetap;

e. mengundurkan diri;
f. ridak lagi memenuhi persraratan sebagai anggota

Dell'an Pengaw.as sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan; dan/ atau

g. tidak terpiiih lagi karena adanya perubahan
kebijakan Pemerintah Daerah dalam hal
i'estrukturisasi, likuidasi, akuisisi, dan
pembubaran Perusahaan Umum Daerah Pasar
Manado,

Pasal 62
(1i Anggota Direksi Cilarang memaagku jabatan rangkap.
(2i Jabatan rangkap seLragairnana dimaksud pada ay-at

(1) mencakup:
a. anggota Direksi pada BUMD 1ain, badan usaha

:nilik Regara. dan badan usaha milik swasta;
b. ;abatan lainnya sesuai deagan ketentuan

3]eraturan perundang-undangan : dan f atau
c. jabatan lain yang dapat rnenimi:ulkan kanflik

kepentingan.
(3) Pelanggaran ketentuar: sebagaimana dimaksud pada

ayat {1} dikerrai sar:ksi admi*istratif berupa
diberhentikan ser*'aktu-sraktu dari jabatan sebagai
anggota Direksi.

(4) Dai=-m ha1 ketentua* sehagairnana dimaksud pada
ayat {2} tidak dilaksanakaa oleh KPM paiing larna 20
{c1ua puluh} hari kerja sejak yang bersangkutan
dia:rgkat memangku jabatan baru sebagai anggota
Direksi, jahatan _yang bersangkutan sebagai anggota
Direksi dinyatakan berakhir terakhir sejak
memangku jabatan baru"

Pa*al 63
t1) Anggota Direksi dengan itikad baik dan tanggung

jara,aLr u.ajib menjalankar: tugas untuk kepentingan
dan usaha Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado.

t2l Setiap anggota Direksi setragaimana dirnaksud pada
ayat {U ber-ra:rggung jalt'ab penuh secara pribadi
apabila yang bersangkula-1 bersalah atau lalai
menjalankan tugasnya sesuai dengan ketentuan
sebagaimana dimaksud pada a3:at {ii.



(3) KPM dapat mengajukan gugatan ke pengadiian
terhadap anggota. Bireksi yang karena kesslahan atau
kelalaiarnya menimbulkan ken:gia:r pada
Perusahaan Umum Daerah Fasar Manads kecuali
anggota Direksi yanghersangkuta* mengganti
kerugiaa yaflg ditimbulkan tersebut dan disetorkan
ke reker:.ing kas umum Daerah.

Fasal 64
(1) Anggota Direksi tidak berwenang rnewakili

Perusahaan Umurn Daerah Pa.sar h{anado, apabila:
a. te{adi perkara di pengadilan antara Perusahaan

Umum Iiaerah Pasar Mareado dengan anggota
Direksi yang brersangkutar:: dan/atau

b. anggota Direksi yang bersangkutall mempunvai
kepentingan -yaflg bertentangan dengan
kepentingan Perusahaan Urnurn Daerah Pasar
Manado.

(2j Dalam hal terjadi keadaan sebagaimana dimaksud
pada ayat {1}, yang berhak mern'akili Perusahaan
Umum Daerah Pasar &{anado, 1-aitu:
a. anggota Direksi lainnya Sang tidak mempunyai

benturan kepentingan de*gan Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manad.*;

b. Dela'an P*nganvas dal*.m hai *eluruh anggota
Direksi rllen1pun3'-ai Lrentr.r ran kepentin gan Cen gan
Perusahaan Umur"a Da"erah Pasar Manado; atau

c. pihak lain Srang ditunjuk oleh KtrM dalam ha1
seiurui: angg*ta Direksi atau ilervan Pengawas
mempun-l-ai bentur*n kepentingan dengan
Perusahaan Umurs Daerah Pasar Manado.

Pasai 65
(1i Penghasilan anggota Direksi sebagaimana dimakstid

daiam Pasai 21 a3'at {2} hurul c dan Pasal 32 terciiri
ata--t:
a. Saji;
b" tunjangan;
c. fasilitas; danfatau
d. tantiem atau insentif kinerja.

(2j Penghasilan sebagaimana dimaksud dalam a3,'at {1}
ditetapkan oleh KPM

Bagian Kedua
Kepegawaiarr

Pasal 66
(1) Pengangkatan Pegarvai Perusahaaa Umum Daerah

Pasar Manado lra*rs memenuhi persSraratan:
a. lvarga Negara Republik Indonesia;
b. berkelakuan baik dan be1*m pernah di hukum;
c. mempunliai pendidikan minimal lulusan

SMA/SMK sederajat. kecakapaa dan keahlian
yang di.perlukan;



d. dinyatakan sehat !-ang dibukrikan dengan surat
keterangan *1eh rumah sakit umum *yang
ditunjuk cleh Direksi;

e. berusia paiing rendah 1T {tujuh belas} tahun dan
paling tinggi 35 itiga puluh lima) tahun; dan

f. iulus seleksi.
(2j Pengangkatan sebagai Feganr.ai ciiiakukan setelah

rnelalui masa percobaan paling singkat 3 {tigai butran
dar: paling laraa 6 {enam} iruian dengan ketentuan
memenuhi daftar penilaian kerja setiap unsur paling
sedikit Lrernilai baik.

(3) selama masa per*obaan sebragairnana ciimaksud pacla
a_va'r {2} dilakuka* penilaian meliputi:
a. i*yaiitas;
b. kecakapan;
c. kesehatan;
d. Lterjasama;
e" kerajinan:
f" prestasi kerja; daa
g" kejujuran.

(4i Apalrila paca akhir rytasa percobaaa pega*.ai tirtak
memenuhi pers,l'aratan sebagairnana dirnaksud pada
ayat {3} dapat diberhentikan tanpa mendapat ualg
pe$angan.

(5i Pegarvai yang diangkat me;:jadi Direksi setelah
mer:ja1a*kan tugas selragai Direksi dapat diterirna
ker.rebali menjadi Fegar+.ai pe*-isahaaa l-Imum Daerah
Pasar &{anad* dengan pangkat/gol*ngan yang sarna
sebelum r::enjadi Direksi jika rrrrur _yang
trersangkutar: belum rilencaFai bata"s usia pensiun.

(6i Pei:gembalia* status k*peg*x.aian: *ebagaimana
dirnaksud pada ayat {5i ditetapkan denga* kei:utusan
KFF,{ sepanjaag }.an& bersangkutan dianggap masih
clii: *tuh kan keahlia::n1.a bagi perusah aan.

{7i Ket*ntuan merigenai kepar:gi<atan. dan ja'*atan cliatur
o1e;: f)ireksi dengan persetujxaa irpfuL

Pasal 67
(1i Direksi dapat mengangkat Pegarvai tidak tetap dengan

pentberian hon*rarium :-ang tresarnS.s ditetapkan
der-:gan keputusan Direksi ,-.ang berpedoman pa<ia
upah minimum Daerah.

{2} Pegervai tidak tetap sebagaimar:a climaksud pada ayat
{1} dilarang rxenduduki jabata*.

Pasal 68
(U Batas usia pen*iun Fegawai perusahaan Umum

Daerah Pasar Manado adalah 56 {lima puiuh enam}
tahun.

(2i Pegarvai 3-ang memasuki masa pensiun dapat
diberikan ken:rik:in pangkat pengabdian setingkat
le'nih tinggi dari pangkat terakhir.

(3) Kerraikan pa*gkat terakhir sebagaimana dirnaksuci
paCa a3'at {2i dapat dilak*kax apa}:ila pegarvai yang
i:er*angkutan paling seeiikit telah 2 {Cua} tahun
daiam pangkat terakhir.



Pasal 69
Penghasilan Peganvai Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado terdiri atas:
a. gaji;
b. tunjangan;
c. fasiiitas; dan/atau
d. jasa produksi atau insentif pekerjaan.

Pasal 70
Perusal:raan Umum Daerah Fasar Manado wajib
rnengikutsertakan Pega*-ai Perusahaan tjmum Daerah
Pasar }vfanado pada program jarninan kesehatan, BpJS
Ketenagake{aan atau jamir:an sosial lainn-va sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Fasal 71
t1) Pen1,ssLt *r, skaia gaji Pegawai Perusahaan Umum

Daerah Pasar Manado dapat mengacu pada prinsip
skaia gaji Pegara.ai negeri sipil -l,ang disesuaikan
dengan kei:utuhan dan kemapuan perusahaan
Umum Daerah Pasar Manad*"

{2} Ketentuan raengenai gaji Fegau.ai Perusahaan lJmum
Daerah Pasar Manad* sebagaimana dimaksud pada
alraE i1] diatur daiarn keputusaa Direksi.

Pasai 72
t1) Pegar.vai berhak atas jaminan hari tera yang dananya

dihimpun dari usaha Perusahaan Umum Daerah
Pas*-r Manado atau iuran pegar,r-ai Perusahaan Ur:lum
Daerair Pasar Manado.

{2i Besarnva t*njangan jamir:aa har:i tua sebagaimana
dirnaksud pada a}:at {1i didasarkan atas perhitungan
saji.

(3) Ketentuan r:iengenai jaminan hari tua sebagaimana
din:aksud paCa aSrat {ii dilaksanakan sesuai
ket*ntuan peraturan perll*r1a-ag-undangarl.

Fasal ?3
Dalam hal Peru-sahaan ljrnurx Daerah pasar Manado
rnemperoleh k*untungan, Pegau'ai Femsahaan Umum
Daerah Pasar Marrado diberikaa bagian dari jasa
produksi sesuai dengan kemampuan keuangan
Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado.

Pasa1 74
(11 Pegawai mempercleh hak c,uti.
(2) Hak cuti sebagairnana dirnaksud pada

meliputi:
ayat {1}

a.
b.
c.
d.

*uti tahunac;
cuti besar;
cuti sakit:
cuti karena alasan penting atau cuti untuk
menunaikarr ibadah haji;
cuti nikah:
cuti bersalin;
cuti diluar tanggur:gan Perusahaan Umum
Daerah Fasar Manado.

e.
rI.
C'



t3) Pegawai yang menjalankan cuti sebagaimana
dimaksud pada ayat {1i tetap diberikan penghasilan
penuh, kecuali cuti di luar tanggurigan perusahaan
Umum Daerah Pasar Manado.

(4) Ketentuan mengenai pelaksanaan cuti sebagaimana
dimaksuri pada ayat {1i, diatur oleh Direksi clan
dilakukan sesuai keteatuan peraturaa perundang-
undangan.

Pasal 75
(ii Direksi memberikan penghargaan, cian tanda jasa

kepada Pegarvai.
(2) Per:ghargaan sebagaimana dimaksr_id pada ayat (1]

diberikaa bagi tregarvai ],ang mempunyai masa kerja
seciira terus menerus selama:
a. 30 isepuluh] tahun;
b. 2O {dua puluh} tahun; ata:r
c. 30 {tuga puluhi rahur:.

(3i Tar:ela jasa sebagaimana dimaksuci pada a3,-at {1}
diberikan kepada Pegarvai :-ang telah menunjukkan
pre*tasi luar Lriasa dalam pengembangar-i perusahaan
Umum Daerah Pasar Manado.

{4i Ketentuan rnengenai bentuk. besaran penghargaan,
dal: taada jasa ditetapkan oieh Direksi. rlan
diiaksanakan sesllai kemampllan perusahaan Umum
Dacrah Pasar Manado.

Pasal 76
(U Setiap Pegarvai Perusahaa:r Umum Daerah pasar

Mar:ado rnajib:
a. inerfiegang teguh dan mengarnalkan pancasila

dan melak*rnakan Undang-Uadang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

b. mendahuiukaa kepenting*ri perusahaan Umum
Daerah Pasar Manado di atas kepentingan
lainaya;

c. rnematrihi dan menaati segala kewajiban dan
Iarangan;

d. rnemegallg teguh ra?-:asia perusahaan Umurn
Daerah Pasar Manado dan ralrasia jalratan_

(2i Setiap Pegar,vai :,ang melanggar ketentuan
sebagaimana dimaksud pada a1.at {1} dikenakan
sanksi administratif.

(3) Sanksi administratif setragaima*a diraaksud, pada
ayat {2} dapat bempa:
a. leguran lisan;
h. teguran tertulis;
c. penundaan kenaikan jabatan;
d. penurunau jabatan;
e. pemberhentian dengan tidak horunat.

Pasal 77
(1) Pegar.vai Perusahaan Umum Daerah pasar Manado

dilai:ang:
a. melaki-rkan kegiatan 3.ang merugikae perusahaan

Umum Daerah Pasar Manado, Daerah dan/atau
negara;



b. menggunakan kedudukanrrya untuk memberikan
keuntungan bagi diri sendiri dan/atau orang lain
yang merugikan Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado; dan

c. mencemarkan nama baik perusahaan Umum
Dae:'ah Fasar *{a-***, *a*:-ah r1a::,iatau clega;:a:
dan,larnu

{i" r**:rja*1i Fe::gllfiis part*3 p*iiri};.
{t} .**tiap F*gar+'ai ,Eang r=ee1a::gga_i- kei*n:r*arr

sei:ag*i:'r:a::a riitllei<*r,:<3 pada ftIir.i {1i rlike**kan
sanksi aciminr stratrt'.

(3) Sanksi adrainistratif sebagaimana dimaksud pacla
ayat {2} dapat berupa:
a. leguraa lisan;
k). teguran tertulis:
c" penundaan kenaikan gaji berkala;
d. penururian jabatan;
e. pemberhentian dengan tidak hormat.

Pasal 78
{U Pegarvai diberhentikan dengan lecrmat, karena:

a. meninggal dunia;
b. permintaan sendiri;
c. tidak dapat rr:elaksanakan tugas:
d" aidak sehat )'ang dibuktikan dengan surat

keterangan d*kter;
e. telah mencapai usia peasiun; dan/atau
f . reorgani*asi.

{2} Pegar.ai _l,,ang di}:erhe*tikan dengan hormat
seb*-gaimana diinaksud pada ayat {1} di'nerikan
pesangcn *yang Lresarn3.s ditetapkan dengan
keputusan Direksi.

{3} Pegax,-ai 5ang diberh*ntikan dengan horrnat
*ebagairnana *imaksr,rd pad* a-v:at {1} huruf b
pelaksanaa*nya. terhitung pada akhir bulan
be-kutnya"

Pasal 79
Pegarvai diberhentikar: dengan tidak hormat. karena:
a. rnelanggar sumpah pegarvai dan/atau su:mpah

jabatan;
b. dih-rrkurn berdasarkan putusan pengadilan clalam

perkara pidana yang telah memperoleh kekuatan
hukum tetap; dan/atau

c. me: ugikan keuangar: Perusabraan Umum Dieerah
Pa*qar Manado.

Pasai B*
Dalam rangka peningkata* kompetensi pegau,ai,
Pei'usa]:aan urnurn Eaerah Fasar Manado melaksanLakan
progranrl peningkatan: kapasitas sumber daya rnanusia.



BAB WT
SATUAN PENGAWAS INTERN, KOMITE AUDIT DAN KOMITE LAINNYA

Bagian Kesatu
Satuan Penganvas Intern

Pa*a-l 81
(1) PaCa Perusahaan Umum Daerah Fasar fu{anado

dib*ntuk satlrarr pengalr.ras intern 
'r, 
ang merupakan

apa;=at perigal4ias intern perusahaan.
t2\ Satuan perigalr'as intern sebagaiman*r dimaksud pada

ayat {li dipirnpir:. *}eh *eorang kepala _yang
brertartggun g j ar.r.-ab k*pada Ilirektur U tama.

t3i Pe*gaagkatan kep*i"a satlrai? prngal:!'as inter-n
se"i:agaimas:* dirxaksi:ri pacta ayat i2) eiiarrgkai aleh
Dit'*}:tur iil-ama s*teiah rxer:da"patkar: pe::timi:'angan
dari Deu.an Penganvas

Pasal 8?
Satuan pengaqras intern memplul3rai tugas:
a. merxbantu Direktur Utama dalam melaksanakan

perneriksaarr *perasional da* keuangan Perusahaan
Umurn Daerah Pasar Manad*. meniiai pengenclalian,
pengel*laan, dan pdaksanraannya pada Peru*ahaan
Umrtm Daerah Pasar Manadc, dan memberikan saran
perhaikan;

k). membei{kar: keterangan te*tang hasil pemeriksaan
atau hasil pelaksanaan: tugas satuan pengalxias intern
sebiagaimana dimaksud pada huruf a kepada
Dir*ktr:r Utarx*: Can

c. me;r-ronitor tindak laajut atas hasil p*nteriksaan yang
tela?: dilap*rkan.

Fasal 83
(1] Satuan penga\t:a$ intern sebagaimana dimaksud

dalam Pasal 81 a1,at {U rnembrerikan laporan atas
hasil pelaksanaan tugas kepada Direktur Utarna
dengan teml:usar: kepada *eu.an Penganvas.

(2) Sat*rian pengar.*'as intern sebagairnana dimaksud pada
ayat i1) dapat memberikan keterangan secara
langsung kepada Dewan Pengarvas atas laporan
seb*-gaimara dir::aksud pacla ayat {i}"

Pasal 84
(1i Direktur Utarna merryailrpaikan hasil pemeriksaan

satuan per:galvas intern kepada seluruh anggcta
Dir*ksi, untuk selanjutnya ditindakianjuti dalam
rapat Direksi.

(2\ Direksi rvajib :nemperhatikan dan segera mengambii
langkah yang diperlukan ar*,s segaia sesuatu yang
dik*mi-rkakan Catram seliap laporan hasil pemeriksaan
yar:g dibuat r:1ek *atuan perlgalvas intern.



Pasal 85
Dalam n:.elaksanaka:r tugasrrya, satuan pengawas intern
w4jib rnenjaga kelance-ran tuga* sataan argaai*asi
lainnya dalam Perusahaan Umum Daerah Pasar &Ianado
sesuai dengan tugas dan taagguag jawabnya masing-
masing.

Bagian Kedua
Kon:ite Audit dan Komite Lainnva

Pasal 86
( 1) Den.an Penga*.as membentuk komite audit dan

kor::ite lainnya yang i:ekerja secara kolektif dan
berlungsi memlrantu Deu,an Fengaxras dalam
melaksanakan tugas pengauasan.

(2) Kor:-rite ai-rdit dan komite lainnya sebagaimana
diraaksud pada a.vat {1} berangg*takan unsur
inciependen riipimpin oleh $eorang anggota Dervan
Pengana'as.

(3i Kor=ite audit dan komite lainn5-a sebagaimana
dimaksud pada a3'ai {1} d*1an: peiaksanaa*tugasnya
dapat herkoordinasi dengan satuan pengawas intern.

Pasal 87
Komite audit setragaimana dimaksud da1a"m Fasal 86 a-vat
( 1] mer:rpuc;,,ai tugas:
a. memi:antu *eu:an Penganvas daiam memastikan

efektivitas sistem pe::gendaliar intern dan efektivitas
pela-ksanaan tugas eksterr:a1 audir*r;

h. me::ilai pelaksanaan kegiata* $erta hasil audit -1,ang
dilaksanakan cleh satuarr pengaxa* intern maupun
auditor ekster*al;

c. memberikan rekomendasi merigerrai pen.vempurnaan
sist*m pengenctalian manajernen serta.
pelaksanaannya;

d. rnetaastikaa telah terdapat proserlur reviu -vangmer:ruaskan tcrhadap segala infor-rnasi vang
dikeiuarkan perusahaan;

e. melakukar: identi{ikasi terhadap ha1 yang
menerlukan perhatian Dex.an Pengaw,as atau
Ko*:isaris; dan

f. melaksanakan tugas lain _yang terkait dengan
pengai /asan _yang diberikan oleh Der.van Pengarvas.

Pasal 88
(1] Daiam hai keuangan Perusahaan Umum Daerah

Pasar Manadc tidak marflpu membiayai pelaksanaan
tugas komite audit dan komite lainnya, perusahaan
Urnum Daerah Pasar Ma=ada dapat tidak membentr_lk
kor:riite audit dan kornite 1ainn3.a.

tZj Dalam hal tidak dibenruk komite audit dan komite
lainya dengan pertimbaaga* sebagaimana dir:raksud
pada a5,at {1i, fungsi komite andit daa komite lainr:ya
dilaksartakaa *lei: satuarr pengawas intern.



BAB VIII
PERENCANAAN. OPERASIONAL DAN PELAPORAN

Bagian Kesatu
Fereacanaam

Paragraf 1

Eencana Bisnis Perusahaa* Umum Daerah Pasar Manado

Fasal 8?
(1i Direksi wajilr menyiapkan rencalla ]:isnis yang

hendak dicapai dalam jangka qoaktu 5 {tinia} tahun.
{21 Rencana bisnis sebagaimana dimaksud pada a3rat {1}

paliag sedikit merauat:
a. evalaasi hasil rencana bisnis sebetrurnnva;
b. kondisi Perusahaan Un:um Daerah Pasar Manado

saat ini;
c. asurnsi :ang dipakai dalam pen]-usutlatl rencarra

bisnis; dar:
d" oenetapan visi, rnixi, sasarall, strategi, kebijakan,

clan program kerja.
(3i Direksi menyar&paikan railcangan rencana bisnis

kepada De:van Penganvas untr.rk ditandatangani
bersama.

(4] Ren*ana bisnis _yang telah ditandatangani bersama
Det.an Pengar.as disampaikan kepada KPld untuk
meedapatkai: pe*gesahan.

(51 Rencana bisnis selragairnar:a dimaksud pada ayat {1}
merupakan dasar perjanjian kclntrak kinerja.

(6) Rencana bis*is selragaimaaa dimaksud pada ayat {1}dan. ayat i4) dilaksanakan sesuai ketentuan
peraturaa perundang* uadangan.

Paragraf 2
Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan Umum Daerah Pasar Manada

Pasal 90
(li Direksi q,ajib meayiapkan rencana kerja dan

anggaran yang merupakan penjabaran tahunan dari
reneana bisnis.

(2i Rencana kerja dan anggaran sebagaimana dimaksr_rd
pada a,vat {1} paling sedikit memuat rencana rinci
program kerja da* anggaran tahunail.

(3i Direksi men.1,'ampaikan rencaria kerja dan anggararl
kepada De:,l.an Penganvas paiing lan:bat pada akhir
buian November untuk ditandatangani bersama.

(4i Rencana kerja dan anggar-an _yang telah
ditandatangani }:ersama De*'an penganr.,as
dis*-mpaikan kepada untuk menclapatkan
per:gesahan.

Bagiari Hedr-ra
Operasional

Faragraf 1

Standar Operasional Pr*sedur



Pasal 9 1

i1i Operasional Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado dilaksanakan }:erdasarkan standar
operasional prosedur.

(2i Standar operasional prosedur sebagaimana dimaksud
pada a_\iat {1} disusun oieh Direksi dan d,isetujui oleh
De11.an Penganr,.as.

(31 Star:dar aperasional prosedur harus raemenuhi unsur
peri:aikafl secara trerkesinambungan.

{4i Star:dar operasional prosedur sebagaimana dimaksud
pacia ayat (3) paling sedikit mernuat aspek:
a. organ;
b. organisasi dan kepegawaian;
c. keuangan;
d. pela3,anan pelanggan;
e" resiko bisnis;
f. pengadaan bara:rg dan jasa;
g. pengeiolaan barang;
h. perrrasaran; dan
i. Berrga\riasan.

(5i Sta;:dar operasionai prosedur sebagaimana dimaksud
pada aSrat i4i har-us suriah dipenuhi paling lambat I
isaru) tahun sejak Perat*ran *aerah ini ditetapkan.

(6i Standar operasionai prosedur sebagaimar:a dimaksud
paria a"vat {A} disampaikan kepada Wali }iota melaiiii
Sekretaris Da*rah.

Paragraf 2
Tata Kelotra Pe:"usahaan Yang Baik

Fasal 92
(1i Pengurusan Perusahaam Ucrum Daerah pasar

Ma;:ado dilaksanakan sesuai dengan tata keiola
perusahaail yailg baik.

(2i Tata keloia perusahaan ).ar:g Lraik sebagaimana
dirrraksud pada ayat {1i terdiri atas priasip:
a. transparansi;
b. akuntabiiitas;
c. pertanggungjanvaban;
d. kemandirian; dan
e. kervajarar:.

t3) Penerapan tata kelola perusahaan yarig baik
sebagairnana dimaksud pada a3'at {2} bertujuan
untuk:
a. mencapai tujuan Perusa,l:aan Umum Daerah

Pasar Manado;
b. mengopdrnaikannilai Perusahaaa Umum Daerah

Pasar h{anado agar perusahaan memiliki daya
saing -var:g k*at, haik secara nasi*na1 mauplln
internasionaX:

c. mendoror:g pengele;laan perusahaan Umum
Daerah Fa*ar Manado secaraprcfesianal, efisien,
dan efekrif. serta m*rxberdayakan fungsi dan
meningka_tkan kemandirian orgaa Ferusahaan
Limum Daerah Pasar Manado:



d. mendorong agar organ perusahaan Umum
Daerah Pasar fulanado dedam rnerxbuat keputusan
dan menjalankan tindakan dilandasi nilai m*rai
],ang tinggi dan kepatuhan terhadap peraturan
perundang-undangan, serta kesadaran tanggung
jarvab sosial Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado terhadap pemangku kepentingan
maupun kelestanan liagkungan di sekitar
Perusahaan Umum Daerah pasar Manaclo;

e. meningkatkar: kantnbusi Feri-lsahaan Urnum
ilaerah Fasar fuianado dalare perekonomian
nasional; dan

f. rneningkatkan iklirn Llsaha yang k*nriusif bagi
perkembafi ga:i inr.estasi nasional.

(4) Tata kelola perusahaan yang baik sebagaimana
dirr:aksud pad* s.]'at i?] dan a3.;11 {3i ditetapkan o}eh
Direksi.

{5} Per:*rapan tata kel*la perusahaan yang tra-ik
dilakr-rkan patring iambat 1 {sat*i tahun *etelah
Persturan Daera}r i*i ditetapkan.

Paragraf 3
Fer:gadan Earang dan Jasa

Pasal 93
(1i Peagadaan barang dan jasa pemsahaan Umuin

Daerah Pasa:: Manaclo dilak*aneka:r memperhatikan
pri::r*ip efisier:*i dan trar:spara*si.

tzi Ketrntuan nle&gel?ai pengadaan baraxg da;r jasa
Ferusahaa_n Ur**r* *aerah pas*r &{anada
sehagairaarra djmaksc.]d pe.da a-vat {ii ditetapl-;an
dengan Peraturan Waii Kota.

Faragraf 4
Kerja Sama

Fasa.l 94
(1i Perusahaaa lJmum llaerah pasar Manado dapat

mela-kukar: keia sama dengan pihak iain"
t2) Keqja sn-lna sei:agai*:ana dimaksud pada avat illhas'us saiing me;:gi_rnii_rngkan rian melindungi

kep*ntingan Pei:aeitntah Daerah. masyarakai luas,
dan pihak -vang bekerja $ama.

(3i Pelaksanaan kerja sama perusahaan umurn Daerah
Paear Manad* dengan pihak lain merupakan
keu,enaagan Direksi sesrrai clengan mekanisiae
inte;:nal p*rusahaan.

(4i Daiarn hai keda sarca berupa pendayagunaan aset
tetap -ya'1g elimiliki Perusahaan umurn Daerah pasar
&{a:iadc, kerja s*fi1a dii"naks*d clilakukan rnelalui
ke{a sama *perasi.

iSi Keda sa$ra denga:: pihak lair: ber*pa penCayagu.naan
eku itas berlaku ket*ntuar::
a. disetujui *1eh HFM;



b. laporan keuangan Perusahaan Umum lfaerah
Pasar Manado 3 (tigai tahun terakhir dalam
keadaan sehat;

c. tidak boleh meiakukan penyertaan modal berupa
tanah dari Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado _vang trerasal dari peil.ertaan modal
ilaerah; dan

d. mernilil<i bidang usaha 3.ang menuajang bisnis
utama.

(6i Perilsahaan lJryrum Daerah Pasar lylanado
memprioritaskar: kerja sama dengan BiiMD miiik
pemerintah Da.er*"h lain dalam rangka mendukung
kerja sama daerah.

t71 Per:rerintah Daerah rlapat r:aer:aberika:r penugasan
kepada Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado
untuk melaksanakar: kerja sa*ta.

Paragraf 5
Pinjaraan

Pasal 95
(1) Perusahaan Um*m Daerah Pasar Manado dapat

melakutr<an piajaman dari lembaga keuangan,
PemerintaPr Pusat, Pernerintah Daerah. dan sumber
dana lainnya dari dalam negeri ur:tuk pengembangan
usa?ra Can inveetasi.

l'2i Daiam ha1 pinjaman sebagaimaaa dimaksud pada
ayat {1} mempers_varatkan jaminan, aset Perusahaan
Un:um Daerah Pasar Ma*ado yang berasal dari hasii
usaha Perusahaan Umurn Daerah Pasar Manado
dapat dijadika* jami:laa untuk mendapatkan
pinjamaa.

t3l Dalam hal Ferusahaan Ur::um Daerah Pasar Mar:ado
meiakukar:r pinjaraa* sei:agaimana dimaksud pada
ayai {1} kep*da Pemeri*tah Daerah, tidak
dipersyaratkan jarnir:an.

Bagran Ketiga
Pelaporan

Paragraf 1

Felaporan llex.an Pengarvas

Fasal 96
{1i Laporan Deu,an Penganvas terdiri dari laporan

tri:+,ulan dan laporan tahur:an.
(25 Laporan trir+.ular* dan iapr:raa tahunar: sebagaimana

dimaksud pada a_1:gr1 tti pating sedikit terdiri dari
lap*ran penga\lasan varig disampaik*n kepada KpIVI.

t3i Laporan trirvula* sehagair*a*a dimaksucl pada a3,at
{2} disampaikan paling lambat 3* itiga puluh) hari
kerja setelah akhir lriwulan berkenaan.

(4) Lap*ran tahunarr sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) disampaikan paling lambat 9O {semhriian puiuh}
hari kerja s*telah tahur: buku Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manada ditutur;.



(5) Laporan tahunaa sebagaimana dimaksud pada ayat
(4) disahkan otreh KPM.

(6) Datam ha1 terdapat Dernra* Fengawas tidak
menaadatangani laporan tahunan sebagairnana
dimaksud pada ayat {4} ham* di*ebqtkan alasannya
secara tertulis.

Paragraf 2
Pelaparan Direksi

Pasai 97
(1) Lap*ran Direksi terdiri dari laporan hu1ana1l, laporan

triu'ulan dan laparan tahunan.
(2i Lap*ran truianan dan Laporan trir.vulan sebagaimana

dimaksud pada ayat i1) terdiri atas laporan kegiatan
opeiasi*nal dan traporan keua::gaa 1'ang clisampaikan
kepada Des.an Penganvas.

(3) Laporan tahunan seLragairaana dimaksud pacla ayat
(1) terdiri atas laparan keuaflgan yang t*lah diaudit
dan laporan manajemen -t'ang dita-ndatangani
ber=ama Direksi dan Delr.an Fengax'as.

(4) Lap*ran tris'u1an dan Lapcran tahunan sebagaimana
dimaksud pada a3,at (2) dan a3,at i3i disampaikan
kepada KPM.

(5i Lapcran tahrinan sebagaimana dimalisr.ld pada a-vat

{a} disahkap oleh KPkl paling lambat Calam u'aktu 3G

(tiga puluh) hari kerja setelah diterima.
(6) Direksi mernpuhlikasikan lap*ran tahunan

kepadamasysl*6*, paling lamhat 15 {1ima belas} hari
ke{a setelah laporan tahuna* setragaimana
din:aksud pada a,'at {5} disahkan oleh KPM.

t7l Dalam ha1 terdapat anggota Direksi lidak
menandatanga*i laporan tahunan sebagaimana
dir*aksud pada a:,at i3) harus disehutkan alasarinya
secara tertulis.

(8i Lap+ran tahunan sebagairaaaa dimaksurl parla a-vat

{3} disampaikaa kepada Menteri.

Faragraf 3
Laparan Tahunan

Pasal 9B
(1] Laporan tahunan tagr Perusahaan Umum Daerah

Pa*ar Manad* paliag sedikit memuat:
a. iaparan keuaagan;
b. iaporanmengenai kegiatan Per*sahaan Urnum

Daerah Pasar Manad*;
c. lap*ran pelaksanaam tanggung jarrab sosial dan

lingkunga*t
d. rincian rcasalah yang tirai:ul selarna tahun Lruku

,yang merriper:garuhi kegiatan u*aha Perusahaan
Urnum Daerah Pasar Maaado;

e. laporan mengenai tr:gas pengalyasan yang telah
dilalisanakaa oleh De+l'ar: P*nga:a.as selama. tahun
buku yang baru lamp*u;

f. narna anggcta Direksi dan anggota De'xran
Pengann a*; dan



g. penghasiian anggota Direksi daa acggota Dewan
Pengawas untuk tahun .vang baru lampau.

t2) Lap*ran keuangan selragaimana diraaksud pada ayat
(1) huruf a paling sedikit memuat:
a" neraca akhir tahun buku yang baru lampau

dalam perbandirigan dengan tahun buku
sebelumnva;

b. iaparan iaba rugi dari tahun buku _yang
bersangkutan;

c. laparan arus kas;
d. iapor:an perubahan ekuitas; dan
e. catatan atas laporan keuangan.

BAB IX
PENGGUNAA}T LABA

Fasal 99
(1i Penggunaan laba Perusahaan Umum Daerah pasar

Manado sebagaimana dimaksud pacla a3.,-at il]
digunakan ur:tr:k:
a. pemenuhatr dana cadangan;
b. peningkatan kuaetitas, kualitas, dan kontinuitas

pelayanart urilum, pelayanan *asar- dan usaha
perintisar: Perusahaan Umum Daerah Fasar
Manadc _ytrtg 

.bersangk*tan;

c. dividen _yang menjadi hak Daerah;
d. tantiem/insentif kinerja untuk anggota Direksi

dan Dewaa Pengas.as:
e. bonus untuk pegawai; danfatau
f. penggu*aaa laba lainn_v-a sesuai dengan

ketentuan peraturan per*undang-undangan.
{2} KPi'S rtemprioritaskan penggulls"aan }aLra Perusahaan

Umum Daers-h Pasar Marrad* untuk peningkatern
kuantitas, kualitas, dan kontinuitas pelayanan
ufllum. pela-3;a*an dasar, dan usaha perintisan
pen-isahaan umurn Daerah ]-ang bersanglcutan
seteiah dana cadangan dipenr-lhi.

(3i Besaran: penggrinaan 1al:a Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manado ditetapkan setiap tahun *ieh KPM"

Pasal 100
(1) Perusahaam Llmum laerah Pasar Manado rvajil:

menyisihkan j*mlah tertentu dari iaba bersih setiap
tahun buku rintuk darla cadangan.

t?i Pen-:isihan laba bersih selragaimana dirnaksud pada
a3.at" {1} *aji}r dilakukan san:pai dengan dana
cad.angan mertcapai palieg sedikit 20."ri (dua puiuh
per*er) dari rn*da,l Perusairaar: Umura *aerah pasar
&{a:=ad*.

(3i KervajiLran p*r:yi*ihan rlaria cadangar: *eLragaimana
dimaksud pa*a ayat i21 b*riakr.r apabila perusahaan
Umum Daerah Pasar Manado mempuftyai saldo laba
yang positif.



{4i Dana cadangan sampai dengan jumlah 2}9to idua
putruh perseni dari modal Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manado harya dapat digunakan untuk
menutup kerugian Perusahaan Umum Daerah Pasar
Manado.

(5i Apabila dana cadangax telahrnelebihi jumlah 2A'%
(dua puluh pers*n], liPM clapat r:remuruskan agar
keiebihan dari dana cadangan terseirut digr.lnakan
untuk keperiuan Perusahaam Urnum *aerah Fasar
N1aeada"

(6i Direksi harus mengetroia dana cadangan agar dana
cadar:gan tersebut memperoleh laba dengan cara
yang traik der:gan memperhatikan ketentuan
peraturan perundan g- u ndamgan.

{7i Laba yang diperc'leh dari pengelolaan dana cadangan
dimasukkar: dalam pe::hitungan laba rugi.

Pasai i01
t1] Divirlen Perusahaan lJmr.lm Daerah Pasar Manada

yang rnenjad-i hak Daerah merupakan penerimaan
Daerah setelah disal:kan o1*1"r l{P&{.

{2i Dividen sebagaimana dimaksud pada ayat {1} sebesar
i0-qi dart divirlen.

Pasal 1O2

{1i Tar:tiem/inse::tif kir:erja u:':tuk Direksi dan Deu,,an
Pengau,as serta tranr.rs untuk pegawai paiing tireggi
5?/a {lima per:sen} dari lai:a Liersih setelah dikurangi
unt::k dana eadan-rgan.

(.2i Pen:benan tantiemlinsentif kine{a dan bonu-s yang
dikaitkan dengar: kinerja Pen-lsahaan l}mum iJaerah
Pasar Manado dianggarkan dan diperhitungkan
seb*.gai biaya.

Pasal 1O3
Jika p*rhitungan laba rugi pada suatu tahun buku
menur4"ukkan adanS'a kerugian 3-ang tidak dapat ditutup
dengan dana cadangan, kerugian tersekrut tetap dicatat
daiam pemhr-rkuan Perusahaan Umum Daerah Pasar
Manacl* dan d,ianggap tidak m*ndapat laba selan=na
kerugian _yang ter*atat tersebut betum seiuruhnnra
tertutup sesuai dengan ketentuan peraturan perllndang-
undangan.

Pasal 104
t1i Perrisahaan Umum llaerah Pasar Manadc

sei:*gaimana dia:aksud d*lam Pasal 4 melaksanakan
tanggung jarrab ***ial dan lingkungan dengan cara
metir,isihkan seb:agian laba bersih.

(2; Fenggunaan ial:a untuk taftggllng ja:a.ab sosial dan
lingi<ungan sei:agaimana dima"ksud pada ayat {1}
diprioritaskai: untuk keperluan pembinaan usaha
mikro, usaha kecii, dan k*perasi.



BAB XI
PENUGASAN FEMERINTAI_I DAERAH

iTtrPAI]A PERUSAH,4.AN UMUI\{ I}AERAF{ PASAR I\{ANADO

BAB X
ANAK PERUSAHA{N

Pasa.l 105
( 1i Peru sahaan Umum Daerah Pasar Manado dapat

membentuk anak perusahaan.
{2} Daiam membentuk anak perusah*.an, Perusahaan

Umum Daerah Pasar l\tianado <iapat i:er-rnitra dengan:
a.. i:adan usaha n:i1ik flegara atau BUMD iain;

danlatau
b. Lradan u*aha sw'asta ]'ang berbariar: hukum

Iridsnesia.
{3} &titra sebagaimana dimaksrid pada a5at {2} paiing

sedikit memenrahi svarat:
a. laporan keuangan 3 {tigai ta}riln terakhin.ang

diaudit kantcr akuirlan pui:lik dengar: hasil opini
paling rendah setara ri,.ajar dengan pengecualian;

b. perusahaan dalam kondisi s*hat _lang
din_vatakan *1eh kant*r akuntan publik dalam 1

(satu) tahun terakhir;
c. memiliki korcpetensi *ii:idangnl.a; dan
d. perusahaan rnitra ham* rnenyetor dalam bentuk

uang secara tunai paliag sedikit sebesar 'ZS"h
(dua puluh lima persen] ]*ang dihirung $ecar&-
propcsiorial sesuai kesepakatan dari modal
dasar"

(4j Pembentukan anak perusahaan sebagaimana
din:aksud pada ayat t1) harus memenuhi
pei:syaratar:
a. ciisetujui *1eh KPIH;
b. minimal kepemilikar: sai:ap: T7alo {tr"rji;h

puluhpersen) dan s*bagai pemegang saham
pengendali:

c. laporan keuaagar: tsUh4D 3 {tiga} ta}run terakhir
dalam kea.Caan sehat;

d. rnemiliki kridang *saha -yeng menunjang bisnis
utama; dan

e. tidak Lroleh melakukan pe&!.-ertaan m<ldal berupa
tanah dari Perusahaaa Umum llaerah pasar
Man.adc yang berasal dari penl,,ertaan modai
Daerah"

(5i Setiap penam?:ahan mcdai disetor yang
mer:gakibatkar: perubah*:: kepemilik:tn saham
Perusahaan Uinum Daerah Pasa.r Ma::ado di anak
periisahaan riiiakukan dengan perset*juan q:leh KpM.

Pas*} tr06
(1i Perrerintah Daerah dapat rnernberikan penugasan

kepada Perusahaa* Umun: Daerah Pasar Manado
untuk mend*k"uag pereko**miam *aerah dan
rneni'e1*nggarakan fungsi kemanfaatan umum
tertentu dengan tetap rnemperhatikan rnaksud dan
tujuan Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado.



t2) Setiap penugasan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) dikaji bersama oleh pemberi penugasan dan
Peru sahaan Umum Daerah Pasar Maaado sebelum
mendapatkan persetujuar dari KPM"

{3i Setiap penugasan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) eiapat didukung clengan pendanaan.

(4) Pencianaan setragaimana dimaksud pada ayat (3i
dapat berupa:
a. pen3rertaan modal Daerah;
b. subsidi;
c. peraberian pinjaman; dan/atau
d. hibah.

(5) Pernsahaan Llmum Daerah Pasar lllana*o ya11g
melaksanakan pe$ugasa:r harus secara tegas
mel=-kukan pemisahan pembukuan mengenai
perrilgasan tersebut d*ngaa per::Lrukuan dalam
rangka pencapaian sasaran usaha perusaFraan.

t6i Setelah pelaksanaan peaugasarl, Direksi rvajib
mereberikan lapcran kepada KPM.

(71 Setiap penugasari sehagaianarta dimaksl:ci pada a3,-at

{1) ditetapkan deagan Peraturan Wali Kota.

BAB XII
trVALUASI, RESTRUKTURISASI DAN PERUBAHAN BEi{TUK HUKUM

Bagran Kesatu
Evak:asi

Pasai 107
(1i Evaluasi Perusahaan Umum Daerah Pasar Manaela

diiakukan dengan cara rne&bandingkan antara target
dan realisasi.

lzi Evaiuasi Perusahaan Um*m Daerah Pasar ii{anarla
sel:agaimana dimaksud pada a3..at {1} dilakukan
sekurang-ku::angn1,.a 1 {satu} ta}run sekali.

(3j Evaluasi sebagaimaaa dimaksud pa-cta a3.at t2)
dilakukan oleh:
a. Ferusahaan Umum Daerah Pasar Manado;
b. Femerintah Daerah; dai:latau
c. kementerian/l,em}:aga pemerintah non

kementerian.
(41 Evaluasi sehagaimana dimaksud pada a-v-at t2|

sekurang-kurangnva meliputi :

a. penilaian ki*erja;
b. penilaian tingkat kesehatan; dam
c. penilaian pelavanan.

Pa*al 1"*B

{1i Peniiaian ti*gkat kesehatari laerupakan tolok ukur
kin*rja Pen:sahaar: Umt;m ila*rah Pasar Manado.

(2] Pelaiiaian riagkat kesehatan riilakukarr *etiap tahun
oleir Ferusahaan Umum ila*rah Pasar Manado dan
disampaika:r kepada KPM.

{3i Peaiiaian iingkat ke*ehatari Perssahaan Umum
Daerah Pa*ar Manad* menjadi dasar evaluasi
Per=usahaan Ur::ur:r Daerah Pasar Manado.



t4) Peniiaian tingkat krsehatan perxsahaan Umum
Daerah Pasar Manad* sebagaimana dimaksud pada
ayat {U sampai dengan a1,at {31 dilakukan sesuai
ketentuan peraturan perltndang-undangan.

Bagian Kedua
Restrukturi*asi

Paragraf 1

Maksud clan Tr-ijuan Restrukturisasi

Pa*al tO9

(1i Restrltkturisasi dilakukan dengan maksr:cl untuk
menyehatkan Perusahaaa Umum Daerah pasar
MarLado agar dapat beroperasi secara efisien,
akr-rntabel. transparan, dar: prafesional.

{2i Restrukturisasi sebagairnana dimaksud pada ayat (1}
bertirjuan *:rtuk:
a. ::reningkatkan kiner.ja elan nilai perusahaan

Umum llaerah Pa*ar Mar:adr:;
b. rnemberik*n manfaat berupa divirien dan pejak

kepaela Negara dar: Daerah; danlatau
c. rnenghasiikaa pr+duk etran layanan *iengar: harga

=yang kcmpetitif kepada k*nsumen.
(3i Restruklurisasi diiakr-rkan terhadap perusahaan

Umurn Daerah Pasar Maaada _vang terus fflenerus
mer:galarni ke*rgiart daa kerugia* tersebut
me*.gancar* k*lang*qi.rngar"t usaha Perusahaan Umurn
Dae::ah Pasar Ma::acic.

(4i Restrukturisasi diiaksanakar: rlengan memperhatikan
efisierisi bialra, manfaat, dan resik*.

Paragraf 2
Cakupan Restrukturisasi

Pasai 110

(1i Restrukturisasi meliputi restrukturisasi regr-llasi
dan I atau restrukturi*asi peru sahaam.

tZi Restrukturisasi sebagaima::a dimak*ud pada ayat {t}
dil*-ksa*akan melalx i ;

a. i"rstirltkir_rri*asi :r:t*i:ral ] ang mer:cak:,iF
keuangafl., i{iat}ajem*::, *perasiai:al, sist*r*. cjan
p:***eeir;-:::

b. penetaan huhunga;i iungsionai arrrara
Ferra-*ri:re*_h *aera?: *.*:r p*:-u**haan ijr*um
Daerah Fasar lvfa::a** rir:tuk n:enetapkan aralr
dalam rar:gka pelaksa*aan ker,,"ajitran pelayanafi
pubtrik"

Bagia:r K*tiga
Perutrahan Beatuk Hukum

Pas*l 11 1

{1} Perusahaam Umum Daerah Fasar Manado dapat
meSak:-rkan i:erubaha.n bentuk hukuar.



(21 Perubahan bentuk hukum sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) dalam rangka mencapai tujuan
Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado dan
restrukturisasi-

(3) Perithrahan bentr-rk hr-rkum Perusahaan Umum
Daerah Fasar Manads setragaimana dimaksud pada
ayat (1) terdiri atas:
a. perubahan bentxk hukum per*sahaan Urnurn

Daeral: Pasar Mar:ado menjadi perusahaan
perseroal? Daerah; dan

b. perubahan i:entuk hxkum perusahaatl perseroan
Daerah menjadi perusahaan ur&Llm *aerah.

(4i Perubahan bentak hr:kum Perusahaan Umum
Daerah Pasar Marlad* sei:agaimana dirnaksud pada
alrat {1i ditetapkaa dengar: Peraturan ilaerah dan
sesuai ketent i-ran perat ural1 perundang-u ndangan.

BAB XIII
PtrNGGABU NGAT\I, PELEBURAN, PENGAMBILALIHAN

I}AN PEMBUBARAN

Pasal 11?

i1i Penggatlungan dan peleburan Perusahaan Umum
l)aerah Pasar Manado diiakukan t*rhadap Z (dua)
BUMD atau lebih.

(21 Perusahaan Um*m Daerah Pasar fuIanado dapat
mengarchil alih EUMD danlatau badan usaha
lainn3,-a.

(3i Pengambiiaiii:an BUi!4D danfatau Lradan usaha
lainnva selragaimana Citnaksud pada aliat t2|
diiakukan sesuai ketentuan peraturan perunciang-
unclangan.

Paset 113

{1i Pembubaran Perusahaan Umum Daerah pasar
Manado ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

(2] Dalam hai terjadi pembubaran per-usa]:aan Umnm
Daerah Pasar Manado sebagairnana dimaksud pada
ayat {i}, fur:gsi Perusahaan Umum l}aerah pasar
Ma;:adi: ]-aftg dibubarkan dilaksanal<an oleh
Per::erintah *aerah.

(3i Kekal,aan Daerah hasil pemLrui:aran perusahaan
Urn'rrm Daerah Pasar Ma::ad* dikembalikan kepacla
Daerah.

{4i Percbubaran Perusahaar: Umum Daerah pasar
Mar:ado sebagairr:ana dimaksud pada ayat tUdilakukan sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.



PasaI 114

Pengga-L,ungan, peiehuran: pellgaraLrilalihan. dan
pembubaran Ferusal:aan Urnum Daerah Pasar Manado
clilakukan trerclasarkan hasil analisis investasi, penilaian
tingkat kesehatan, dan hasil evaluasi Perusahaan Umum
Daerah Pasar Manad*.

BAB XIV
KEPAlLITAS

Pasal 1 15

(1] Perusahaan {Jm'*rn Daerah Pasar Manado dapat
din;va.takar: pailit sesuai dengan ketentuan perati-rran
perundang-undaagan.

tZi Direksi hanva dapat n"rengajukan permchonan
kepada pengadilail agar F*rusahaan lJr::um Daerah
Pasar Manad* din3.atakan pailit setelah memperoi*h
persetujr:an elari Wali liota darr DFRI).

(3i Dalarn ha1 kepailitan terja.di karena kesaiahan atau
kelalaian Direksi dankeka:.aan Perusahaan Umum
Daerah Pasar Mar:adr: tidak cukup u*tuk menutup
kerugian akil:at kepailitan tersei:ur. setiap anggota
Dir+ksi L:ertangg*ng jam.ab secara tanggung renteng
atas kerugian dimaksud.

t4) Taaggung jawab sebagaimana dimaksud pada ayat {4)
beriaku juga Lr*"gi at:ggota Direksi ,r,ang salah atau
lalai yang sudah tidak menjabat 5 {limai tahun
sebelum Perusahaan Umum Daera!: Fasar Manaclc
din,1r313Lan pailit.

(5] Angg*ta Direksi yang dapat mem'i:uktikan bahwa
kepailitan trukan karena kesalahan atau kelalaiannya
tidak Lrerta-nggung ja,,lab secara tanggung renteng
ata-s kerrigiac clima-ks*ci.

Pasal 116

{1i Datam hal eset Perxsahaan Un:urn }aerah Fasar
Manada _yarrg dir:3,-ataka:: paitrit dipergunakan nntuk
mela;''ani kebut:-rhan dasar masyarakat, Pemerintah
Daerah mengambil aiih aset tersebut untuk meiat-ani
kehutuhan das*"r r*as;rarakat taripa mengubah
tujuan cian fungsi aset yang Lrersangkutan.

t?i Dalam hal Pemerir:tah Daerah tidak r3apat mengamtril
alih _yang dipergunakaa untuk melayani
kehutuhandasar mas_varakat sebagaimana Cimaksud
pacla a3,at i1)" Pe:i"rerintah Ilaerah uqjib menyediakan
kebrr tuhan rlasar masyarakat *imaksud.

BAB XV
PEMBIIIiAAN DAN PEN GAI&/ASAN

Bagian Kesatu
Pembinaan



Pasal 117

(U Pemerintah Daerah melakukan perebinaan terhadap
pengurusan Perusahaan Umum Daerah Pasar
Manado.

tZJ Pembinaan sebagaimana dimaksuri pada a3,at {1}
dilaksanakar-l oleh:
a. Sekretaris Daerahl
b. perangkat Daerah yang menyelenggarakan

Llrusan pemerintahan di tridang EUMI); dan
c. pejabat pada Peraeriatah Daerah ],.ang

melaksarrala:t fung*i pengalyasa* atas
permintaa* Sekretari* *aerah.

Pasal 118

Sekretaris Daerah melaksanakan pembinaan
sebagaiirrana dimaksud dalam Pasal ? 19 ayat {2} hurul a
terhadap pengllrusarl Fer*s*haart Umum llaerah Pasar
Manad.a pada kehijakan :rang her*iiat strategis.

Fasal 119

( 1] Pejabat pada Pemeriniah Daerah -yang melakukan
fungsi pernbinaac teknis Ferusahaa* Umum Daerah
Pasar ManaCo mempur:_r.ai tugas melakukan:
a. pemirinaan organisasi, manajeme::, dan

keuanga::;
b. pemLlinaa* kepengurusan;
c. peml:inaa:r penda3'agunaarr aseti
d. pembinaail pengeml:angan bisnis;
e. rionitorirrg dan er,'atruasi;
f. administrasi pembiaaan; dan
g. tungsi laia 1.ang rliberikarl oleh Sekretaris Daerah.

t2] Penetapan peja*at pada Pemerintati Daerah _1,ang
melakukan fungsi pembinaan tek::is Perusahaan
Umum Daerah Pasar LHar:ad* disesuaikan ciengan
perangkat Daerah atau unit kerja pada perangkat
Daerah _yang i?lenangani BUIviD.

Bagiaa Kedua
PeRgar.l asan

Pasal 12*

(1] Penganvasan terhadap Perusahaan Umun: ilaerah
Pasar kianadc dilakukan urrtuk menegakkan tata
kek:la perusahaan ]iang baik.

(2i Pengax-asan s*tragaimana dimaksud ayat (1i
dilakukan oleh Fengalliasan internal dan penga\A/-asan
eksternal.

(3i Peagawasan iate,rrrai sebagaimana dimaksud ayat i2)
dilakukan oleh satuan pefigaltras intern. komite auclit,
daa f atau kor:aite lainnya.

t4l Penglax'asan eksternal sei:agaimana dimaksr-rd ayat
(2i dilakukaa oleh;
a. Femerintah Daerah;



b. Menteri yaag menyelenggarakan urusan
pemerintahan dalam negeri; dan

c. menteri telsnis atau pimpinan lembaga
pemerintah nonkementerian untuk pengawasan
reknis.

(51 Pengavi.asan oleh Pemerintah Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat {4} huruf a dilaksanakan oleh
pejanat pada Femerintah Daerah _1-ar:g melaksanakan
lungsi pengaldrasafl.

BAB XVi
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 121
Dengan berlakunva Peratllran Daerah ini, maka:
a. selur'uh irak dar: kew.ajiban: yang dirciliki Per"usahaan

Daerah Pasar H*ta l:eralih kepada Perusahaan Umum
Daerah Pa*ar Manadc;

i]. renfana kerja anggaran pendapatan dan biaya pada
Perusahaan Daerah Pasar Kota beraiih kepaCa
Perusahaa:r Umur* Daerah Pasar Marrad*;

c. seh-rruh pen_yertaan modai Pemerintah *aerah pada
Perusahaan Daerah Pa*ar Kata beralih kepada
Perusahaarr $murn llaerah Fasar Ma*ad*:

d. seluruh keputusan Direktur dan peraturan pada
Per*sahaan Daerah Pasar K+ta ma*ih t*tap berlaku
sebagai keputusan ilirektur, dan peraturan pada
Peru:sahaari tr]aerah Pasar Kota sepanjang tidak
bertentangaa de*gan Perat*rar: Daer*,h ini;

e. seluruh kerja sama yang dilaksanakan Perusahaan
Daerah Pasar Kota masih tetap Lreriaku sehagai
peqianjian kerja sarna Perusahaan Umum Daerah
Pasar Manado sampai berakhirnya perjanjian kerja
sama tersel:rut;

f. sel*ruh dokumen, pertzirta*, aset dan pegar.ai
Perusahaan Daerah Pasx Kota beralih menjadi
dokumen, per-rzir:an, aset dam Fegara..ai Perusahaan
Umum llaerah Pasar Manado;

g. peri:uatan hukum Direktur Perusahaan llaerah Pasar
Kota sepanjang uatuk kep*ntingan perusahaan
dianggap menjadi kegiatan Direktur Perusahaan
Umum Daerah Fasar Ivlamado setelah mendapat
pengesahan Cari pejabat yang berwenang; dan

h. pertodisasi jal:at*r: **o'-an Pengarvas dan Direktur
yang telah clitetapkan sebelum beriakunva Peraturan
Daerah ini terap berlaku sampai de*gan l:erakhirnva
periodisasi masa jaLratan dimaksud.

B,{B XVI]
KETENTUAN PENUTUP

Passl 122
Peraturan Daerah Kota Manado I{omor 14 Tai:un 2000
tentang Pembentukarr Organisasi Per-usahaan Daerah Air
Minum dan Perusahaaa Daerah Pasar Ii*ta Manado
(Lembaran Daerah Kota Manad* Tahun 2OCO Nomor 45),
dicabut dan dinyatakan tidak herlaku.
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Pasal 123

Peraturan Daerah ini
diundangkan.

mulai berlaku pada tanggal

Agar setiap oran"g mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Daerah ini dengan
penempatannya dalam Lembaran Daerah Kota Manado.

Ditetapkan di Manado
pada tanggal 27 Februafi ZAZ4

$TALI KOTA MANADO,

TTD

ANDREI ANGOUW

Diundangkaa di Manado
pada tanggal 27 Februari?0i}4

SEKRETARIS DAERAH KOTA MANADO,

TTD

MICLER CRUSVA SEMUEL LAKAT

LEMBARAN DAERAH KOTA MANADO TAHUN 2*24 NOMOR 2
NOMOR REGISTER PERATURAN DAERAH KOTA MANADO PROVINSI
suLAwESr UTARA {2 lW .ril / 20241

Salinan sesuai dengan aslinya
BAGIAN HUKUM,

TINGKA? I
14 199903 2 004

..*..
SETOA



PENJELASAN
ATAS

PERATURAN DAERAH KO?A MANADC
NOMOR 2 TAHUN 2O24

TENTANG
PHRUSAF{A.{N Uh{UM DAERAH FASAR MA}6ADC

i. Uii{UM
Dalam Undang-Undatrg $*::nor 23 Tahun 2*i4 tentang

Pemerintahan *aerah **bagairriarta relah b*b*rapa kali di*-l:ah terakhir

dengan unrlang-undang No*o. 6 ?ahun 2*23 tentaag Penetapan

Peraturan Femerintah Per:gganti undang-undang Nornor 2 Tahun 2a22

tentang Cipta Kerja men;a*i Undang-lJnclang. Peraturan Pemerintah

Nornor 54 Tahun 2017 tentang Badan Usaha Milik Daerah dan
peraturan E{enteri Nomar 37 Tahun 2O18 tentang Pengangkatan dan

Femtrerhentian Anggata ller+'an Penganvas atail Anggata Kcmrsaris clan

Anggcta Direksi gu.*"tt Usaha Miiik Dae-rah. maka periu untuk
melakukan perzl'esuaia-r: t*rhadap Peratu::a* Daerah K*ta h{anado

N6mor i4 Tahr-rn 2000 teiltang P*mtrentuka* *rganisasi Perusahaan

Daerah Air iviinum dan Ferusahaan Daerah Fasar Kota Ma:rado'
Fenyesuaian Peraturafl Daerah Kata h{anado lilomor 14 Tahun 2000

tentang Pembentukan Organisasi Perusahaan Daerah Air Minum dan
Perusahaan Daerah Pasar l{ota Manado, khususnya terkait
Perusahaan Umum Daerah Pasar Manado yang akan dibentuk dan
diubah status perlu disesuaikan dengan Llndang-Undang Non:or 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomar 6 Tahun
2A23 tenta:rg Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Namor 2 ?ahun 2*22 tentar:g Cipta Kerja rnenjadi Undang-
Undang, Feraturan Pemerintah Namor 54 ?ahun 2017 tentang Badan
Usaha Milik Daerah dan Peraturan Menteri Nomor 37 ?ahun 20i8
tentang Pengangkatan dar: Per::berhentian Aaggota Devran Pengawas
atau Anggcta Kamisaris dan Anggota Direksi Badan Usaha Miiik
Daerah.

II. PASAT DEMI PASAL

Pasai 1

Cukup jelas.
Fasai 2

Cukup jelas.

Fasal 3
Cukup jelas.

Fasai 4
Cukup jelas.

Fasal 5
Cukup jelas

Fasai 6
Cr":kup je1as.

Fasal 7
Cukup je1as.

Fasal 8
Cukup jelas.

Fasal 9
Cukup jelas.



Fasal 10
Cukup je1as.

Fasal 1 1

Cukup jelas.

F;asal 12
Cukrip jelas.

Fasai 13
Cukup jelas.

Fasai 14
Cukr-r-p jelas.

Fasal 15
Cukup jelas"

F*rsal 16
Cr-rkr-ip jelas.

Fasal 17
Cukup jelas.

Fasal 18
Cukiip jelas.

Fasal 19
Cukup jelas.

Pasal 20
Cuh-ip je1as.

Flasal 21
Cr-ikup jelas.

Fasal 22
Cukup jelas.

Fasal 23
Cuki"rp jelas.

Fasal 24
Cukup jelas

Fasai 25
Cukup.jelas.

Fasal 26
Cukup jelas.

Fasal 27
Cukup je1as.

Fasal 28
Cukup jeias.

Fasal 29
Cukup jelas"

Pasal 30
Cukup jelas.

Fasal 31
Cukup jelas.

Fasal 32
Cukup jelas.

Fasal 33
Cuk*p jelas.



Fasal 34
Cukup jelas.

Fasal 35
Cuku-p je1as.

Fasal 36
Cukup jelas.

Fasal 37
Cukup jelas.

Pasal 38
Cukup jelas.

Pasai 39
Cukup jelas.

Pasal 40
Cukup jelas"

Fasal 41
Cuki-:p jelas.

Fasal 42
Cukup jelas.

Fasal 43
Cukup jelas

Fasal 44
Cukup jelas.

Fasal 45
Cukup jelas.

Fasal 46
Cukup jelas.

Fasal 47
Cukup jeias.

Fasal 48
Cukup jelas.

Fasal 49
Cukup jelas.

Fasal 50
Cukup jelas.

Fasai Str

Cuku.p jeIas.

Fasal 52
Cukup jelas.

Fasal 53
Cuh:p jelas"

Fasai 54
Cukup je1as.

Pasal 55
Cukup jelas.

Fasal 56
Cukup je1as.

Fasal 57
Cukup jelas.



Fasal 58
Cukup jelas.

Fasal 59
Cukup jeias.

Fasal 60
Cukup jelas.

Fasal 6 1

Cukup jelas.

Fasal 52
Cukup jelas

Fasal 63
Cukup jeias.

Pasal 64
Cukup jelas.

F*"sal 65
Cukurp je1as.

Fasal 66
Cukup jelas.

Fasal 67
Cukup jeias.

Fasal 68
Cukup jelas.

Fasal 69
Cukup jelas.

Fasal 70
Cukup jelas,

Fasal 71
Cukup jelas.

Fasal 72
Cukup jelas.

Fasal 73
Cukr-rp jelas.

Fasal 74
Cukup jelas.

Fasal 75
Cukup jelas.

Fasal 76
Cukup jelas.

Fasai 77
Cukup jelas.

Fasai 78
Cukup jelas"

Fasal 79
Cukup jelas.

Fasal B0
Cukup jelas.

Fasai 81
Cukup jelas



Fasal 82
Cukup jelas.

Pasal 83
Cukup jelas.

Fasal 84
Cukr-rp jelas.

Fasal 85
Cukup je1as.

Fasal 86
Cukup jelas.

Fasal 87
Cukup jeias.

Fasai 88
Cukup jelas.

Fasal 89
Cukup jeias.

Fasal 90
Cukup jeias"

Fasal 91
Cukup jelas.

Fasal 92
Cukup jelas.

Fasal 93
Cukup jelas.

Fasal 94
Cukup je1as.

'nasal 95
Cukup jelas,

Fasal 96
Cukup jelas.

Fasal 97
Cukup jelas.

Fasal 98
Cuk:-rp jeias.

Fasal 99
Cukup jelas.

trasal 100
Cukup,1e1as

rasat lul
Cukup jelas.

Fasal 1O2
Cuk*p jelas.

Fasal 103
Cukr"rp jeias.

Fasal 104
Cukup jelas"

Fasal 105
Cukup jelas.



Fasal i06
Cukup jeias.

Fasal 107
Cukup jeias.

1 t norasal 1u6
Cukup jelas.

Fasal 1O9
Cukup jelas.

Fasal 1 10
Cukup jelas.

Pasal 1 1 1

Cukup jelas.

Fasal 1 12
Cukup jelas.

Pasal 1 13
Cukrip jelas.

Fasal 1i4
Cukr-rp jelas.

Fasal 115
Cukr-ip je1as.

Fasal 1 16
Cukup jelas.

Fasal 117
Cukup jelas.

Fasal 1 18
Cukup jelas.

Fasai 1 19
Cr-ikup jelas

Fasal 120
Cukup jeias.

Fasal 121
Cukup jelas.

Fasal 122
Cuku-p je1as.

Pasal 123
Cukup jelas.

Pasal 124
Cukup je1"as.

Fasal 125
Cukup jelas.

TAMBAHAN LEMBARAT{ DAERAH KG?A MANACO I{OMOR 14



LAMPIRAN I
PERATURAN DAERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2A24 TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR
MANADO

LOGO ORGANISASI

PA$AR
Arti Logo Perumda Pasar Manado:
1. Penampilan iogo perusahaan secara. ut*h menyerupai huruf trPr dafl t'M'r

merupa-kan singkatan dari "Pasar Manado".
2. bentuk lingkaran yang mengelilingi simbol "P" darr "M" memiliki arti bahwa

seluruh elemen yang terkait didatam ruang lingkup Pasar Manado
merupakan satu kesatuan serta dilindungi oleh Undang-undang.

3. Warna merah yang dominan memiliki arti "berani" yang mempunyai
malna akan keberanian dan ketegasan Perumda Pasar Manado dalam
mengelola serta penerapan kebijakan kebijakan yang tentunya sesuai
ketentuan perundang-undangan demi kemajuan perusahaan.

4. warna merah juga dapat diartikan sebagai lambang "kemakmuran" yang
dalam hal ini Perumda Pasar Manado bertekad untuk meraih
kemakmuran bersarna mulai dari para pedagang dan ka-qrawan secara-
khusus dan secara umum warga Kota Manado

5. Warna hitam diartikan sebagai elegansi, kekuatan, dan profesionalisme.
Pemakaian warna hitam dalam logo dapat mencerminkan keseriusan
perusahaan dalarn menjalankan bisnis dan memberikan pelayanan
berkualitas.

6. Warna hitam dapat menciptakan kesan ketegasan dan kejelasan d.alam
visi dan misi perusahaan. Ini dapat menunjuklcan bahwa perusahaan
memiliki fokus yarrg jelas dan tekad untuk mencapai tujuannya.

WALI KOTA MANADO,

TTD

dengan aslinya
HUKUM,

KAT I
NIP. 1 199903 2 004

ANDREI ANGOUW
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LAMPIRAIT I
PERATURAN }AERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2A24 TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR
MANADO

STRUKTUR ORGANISASI

SIff UI{TIJfi Ofi $AI.II 5A 5I

PIRU$AHAAIi iJMUil OATfiAiJ PASAR I,IATIAO*

i : ,,, ,,',

WALI KCTA MANAI}O,

TTD

dengan asliflya
HUKU*I,

1

i:, ,. 
"l

{r$n* }Y*r $uri4. {f *,.

r*5&{ & rtr}8.{}A*

SItAS{tfr

&i. 
""3 

{.t**lijxXlfr}*

d.nl&;tii

S.1$4.q {li!*}t.i$:n't

I

seslla1

199903 2 004

ANDREI ANGOUW



LAMPIRAN II
PERATURAN DAERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2A24 TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR
MANADO

KEKAYAAN DAERAH YAN6 DI PISAHKAN

MODAL DASAR SAAT PENDIR]AN PERUSAHAAN DAERAH

A. TANAH DAN BANGUNAN

KETT*ANGAN
T&HUN

PIROLEHAN
VOLUMI SATUAN

NIIAI

{Rp}
URAIAN

20.ffi
50,m*
11.ffi

2002

2|f2
2002

20s2

2002 L.otu

2.ffi

m3

m

rn

m2

r*Z

40.851_.760.ffiC

37.163.1ffi.000

30.641.690.000

4.081.7m.W
3.26CI.740.ffi

4. Pasar Tuminting

5.Pasar Bahu

TANAH

a. Data Awal

3.Pasar Orde Baru

2.Pasar Bersehati

JUMlAH 11s.S)9.050.m0

2002 m2

m2

mZ

1.525,5

1.L84

5.875

2002

2W2

zwz 3..040 mZ

1".397.3s8.0m

1.676.544.ffi

8.319.0m.ffi
952.tr0.trE

L.Pertokoan JL Lembong

2. Pertokoan JL Siswomihardjo

3,Shopping le-ntre.
4.Pasar 9

b. Tambahan

JUMTAH 12.345.s4e000

m7

10.706

1CI.652.95

9.872.

z.*7s

184 unit

mZ

mZ

m2

unit

12.690.057.800

11.224.464.W

2.363.823.000

14.rNC7.997.24S

13.639.i144.0C0

1.606.581.ffiO

2.619.648.ffiO

L. Pasar Pinasungkulan. Perrnanent

2. Pasar Berschati. Permanent

3. PasarOrde Baru. Permanent

4. Perokoan Jl. Nusantara. Permanent

5. Shoppi ng Csntre.Ferrnanent

6. Pertokoan Jl. Lembong. Permanent

7. Pertokodn Jl. Siswomihardjo. Permanent

8. Pertokoan Ex. Pasar Setia. Permanent

9. Pertokoan Ex. Pasar9. Permanent

BANGUNAN

2002

2002

7m7

33

3CI

2052

unit

mZ

255.825.ffi
2.614.248.ffi

JUMLAH 61.422.98&0rt8

1417

448

7ffi

m2

m2

m2

11.Pasar Bersehati. Semi Permanent

L2.Pasar Orde Baru. Semi Permanent

L3 Pasar Tuminting. Seml Permanent

lan. Semi Perma*entl-0. Pasar Pinasu 2ffi2
7ffi2
2002

2002 588 m2

509.376.mS

876.852.ffi

516.800.000

3s4.str.000
JUMTAH 2.257.592.000

Penyerahan Tanah dan

Bangunan oleh Dinas Pasar

kepada PD. Pasar dinilai
berdasarkan NiOP T.A. 2002

dan harga Bangunan Gedung

Negara darl Sirektorat

Jenderal Cipta

Karya,Departemen Pekerjaan

UmumT.A.1999/2m

ltrALI KOTA MANADO,

TTD
ANDREI ANGOUW

aslinlra
HUKI'M,

I
199903 2 004

e002

vlfftz

20il2

20s2

?003
?002



B. l(ENDARAAN

LAMPIRAN II
PERATURAN DAERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2A24 TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR
MANADO

1ryALI KOTA MANADO,

TTD

ANDREI ANGOUW

dengan aslinya
HUKUII,

TINGKAT I

i,J0,

URUT

NAMABARANG

JINIS BARANG
MERUIYPE

U(URAIIII

ct

BAHAI{

EAI$R

TAHUN

PEMBEUAI'I

fil0M0R

!lltAl{Rp} ffit,
NAfiG[A MESII-l

P0u$

{DBi

BPffi

1 LIGHT BUS DAIHATSU S91 U95CC BEl{SlN 2ffi
MHl(IRVHCT|(O2

4795
9185915 4ffi7AM 4.6il2691,S 27,ffi,m

2 PICK UP ISUZU TBR 54 2499 CC s0uR 2m1
MHCER54BIl(O

99201

IOs201 8038AM E,9994557.S $.m.0m

3 DUMPTRUCI(

./

2ffi 9337AM 88,ffn,ffi

4 DUMPTRUCI( 2ffi 9338AM 138,ffi,ffi RUSAI( BERAT

5 SEPEDA MOTOR 2m 6030MM 9,m,m RUSAK BERAT

6 SEPEDA MOTOR 2ffi 5231AR 9,0m,ffi RUSAK BERAT

1
SEPIDA MOTOH 2ffi s626AM 9,0m,0]l RUSAK BEHAT

JUMIAH 48,m,m
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LAMPIRAN II
PERATURAN DAERAH KOTA MANADO
NOMOR 2 TAHUN 2A24 TENTANG
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR
MANADO

INVENTARIS

NO URAIAN
TAHUl{

PEROIEHA}I

VOLUME

Iunit]
NIIAI

{nr}
KETERANGAN

1 LEMARI BRANKAS 0vov1e60 7 100.000
1 FILLING KABINETSUSUN 0#0v19es L 600.q00

3 POMPA AIR auau$es 1 4.000.000

4 KALKULATOR *uau2w1 3 600"000

5 KURSI KOMPUTER (VERN EKEL PUTAR}.CHITO5 atlau7ffi7 2 650.000

6 GAMBAR GUBERNUR aaaL/zffiz 1- 35.000

7 GAMBARWAGUB auailaff,? .L 3s.000

I GAMBARWALIKOTA auallzwz L 2s.0@

9 GAMBAR WAKIL WALIKOTA auau2w2 1 25.000

10 MEJA BIRO a7/o1/L97O 2 80.000

77 LEMARI ARSIP.KAYU BIASA a7f01/1s70 2 120,000

L2 LEMARIARSIP alfatlLs{33 L 200.000

L3 MEJA BIRO 0u0v1e83 1 225.000

L4 MESIN KETIK aual/Lee4 L l_.045.000

15 MESIN KETIK au0u19e6 7 1.0m.900

16 MEJA V2 BIRO 0y0vLs8 1.200.o00

L7 KURSI TAMU oUoVlsse L 300"000

18 KURSI PUTAR.CH OS ouov2m0 3 52s.000

19 METER ROL KULIT a!/aL/zcf1 2 400.000

20 LEMARI ARSIP,KAYU BIASA ouov2ool Z 1.000.000

2L MEJA KOMPUTER oVoV2ool 2 1.000.000

22 KOMPUTER GTC FUTURA 01/03.13001 Z 24.950.000

23 KIPAS ANGIN NATIONAL auoll2w1 2 1.s00.000

24 KIPAS ANGIN COSMOS oyau2fi1 1. 75.000

JUMIAH 39.690.000

TOTAL MODAL DASAR SAAT PENDIRIAN PERUSAHAAN DAERAH 192t5x}.273.228,34

WALI KOTA MANADO,

TTD

ANDREI ANGOUW

dengan aslinya
HUKUM,

I

SET

199903 2 AA4


